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Regulamento Geral da APL

CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.° NORMA HABILITANTE

Este Regulamento é aprovado pela Direcao da AP Lisboa, na sua reuniago XX de XXXX de 2024, de
acordo com o disposto na alinea a) do Artigo 72.° dos Estatutos da APL, do numero 2 do artigo 29.° dos
Estatutos da Federagdo de Patinagem de Portugal, numero 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 248-
B/2008, de 31 de dezembro, na redacao que lhe foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 93/2014, de 23 de
junho.

Artigo 2.° 0OBJETO

O Regulamento Geral da Associacdo de Patinagem de Lisboa (APL), de ora em adiante também referido
por Regulamento, visa regular em observancia dos seus Estatutos, a atividade desta através dos seus
diversos orgaos e disciplinar as relacoes entre a APL, seus associados e filiados.

Artigo 3.° AmBITO

O presente Regulamento é aplicavel a todos os associados, a todos 0s que se venham a associar na APL,
nos termos previstos nos Estatutos, bem como aos que nela sejam filiados.

Artigo 4.° REVISAO

O Regulamento Geral devera ser obrigatoriamente revisto, se tal se revelar necessario, sempre que ocorra
qualquer alteragao dos Estatutos da APL, por forma a ser adaptado e ajustado.

Artigo 5.° FUNCIONAMENTO

O funcionamento dos érgaos da APL rege-se pelo presente Regulamento e pelos Estatutos.

Artigo 6.° ORGAOS ESTATUTARIOS
Sao 6rgaos estatutarios da APL:
a) A Assembleia Geral;
b) O Presidente;
c) A Direcao;
d) O Conselho Fiscal;
e) O Conselho de Justica;
f) O Conselho de Disciplina;
g) O Conselho de Arbitragem.
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Artigo 7.° ESTRUTURA ORGANICA

A estrutura da APL integra ainda:

a)
b)
c)

d)

Servigos administrativos;
Direcao Técnica Distrital;
Comités Técnico-desportivos;

Comissoes Técnicas de Arbitragem e Ajuizamento.

Artigo 8.° REGULAMENTOS

1. Nos termos da lei e dos estatutos, sao estabelecidos regulamentos préprios que se constituem nos
instrumentos especificos pelos quais se rege a APL, designadamente:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
j)
k)
)
m)

n)

Regulamento Eleitoral;

Regulamento das Sele¢oes Distritais;

Regulamento de Disciplina;

Regulamento de Prevengao e Combate a Violéncia;
Regulamento Antidopagem;

Regulamento da Arbitragem do Hoquei em Patins;
Regulamento de juizes e calculadores de Patinagem Atrtistica;
Regulamento Geral do Hoquei em Patins;
Regulamento Geral de Patinagem Artistica;
Regulamento Técnico da Patinagem de Velocidade;
Regulamento Geral do Hoquei em Linha;
Regulamento Geral do Skateboarding;
Regulamento Geral de Inline Freestyle;

Regulamento Geral de Roller Freestyle;

2. Ocorrendo o reconhecimento de novas disciplinas de patinagem, deverao ser elaborados os
respetivos regulamentos.

Artigo 9.° PREVALENCIA

1. As normas estatutarias da APL prevalecem sobre todas as demais.

2. As normas do presente regulamento prevalecem sobre as dos demais regulamentos, quando se
verificar qualquer sobreposicao ou incompatibilidade entre as mesmas.
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CAPIiTULO II

ASSEMBLEIA GERAL

SECCAO |
NORMAS REGIMENTAIS

Artigo 10.° MESA DA ASSEMBLEIA GERAL

1. A mesa da assembleia geral dirige e orienta os trabalhos das assembleias gerais da APL.
2. A mesa da assembleia geral é constituida pelos seguintes membros:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;

c) Secretario.

Artigo 11.° PRESIDENTE DA MESA
Ao presidente da mesa da assembleia geral compete o exercicio das seguintes funcoes:
a) Representar a assembleia geral e convocar as suas reunioes;
b) Dar posse aos demais titulares dos érgaos estatutarios da APL;

c) Assinar os termos de abertura e de encerramento e rubricar a totalidade das folhas dos livros de
atas dos 6rgaos estatutarios;

d) Abrir, suspender e encerrar as reunioes;

e) Dirigir os trabalhos da assembleia geral, em conformidade com a lei e as disposi¢cOes estatutarias
e regulamentares, por forma a garantir a normalidade e a boa ordem do seu funcionamento,
intervindo sempre que o considerar necessario, no sentido de:

i.  Advertir um orador, quando este se desviar da matéria em discussao ou utilizar expressoes
desrespeitosas ou menos proprias;

ii. Retirar a palavra ao orador que utilize termos injuriosos ou ofensivos da dignidade de
pessoas ou de instituicoes;

iii. Ordenar o abandono da reunido a qualquer participante que nao acate a sua autoridade ou
Cujos excessos comportamentais justifiquem tal acao.

Artigo 12.° VICE-PRESIDENTE DA MESA

Ao vice-presidente da mesa da assembleia geral compete:
a) Coadjuvar o presidente da mesa nas reunides da assembleia geral;
b) Anotar as inscricoes dos oradores;

c) Assegurar, quando necessario, a substituicao do presidente da mesa.

Artigo 13.° SECRETARIO DA MESA

Ao secretario da mesa da assembleia geral, para além do disposto no artigo 58.° dos estatutos, compete:

a) Preparar e organizar as listas de presencas;
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b) Redigir as atas da assembleia geral;

c) Cuidar de todo o expediente da assembleia geral, mantendo-o devidamente arquivado.

Artigo 14.° CONVOCATORIA

A Assembleia Geral é convocada e relne nos termos estatutarios e com a ordem de trabalhos constante
da convocatoria.

Artigo 15.° PARTICIPACAO

1. A hora designada para o inicio da Assembleia Geral e uma vez constituida a Mesa, esta verificara as
condicées de funcionamento, analisara as comunicacdées e credenciais apresentadas pelos
associados, deliberando, em relacao a estas, sobre a sua validade como titulo de representacao.

2. As pessoas credenciadas para representar os associados nao podem agir em representagcao de mais
do que um associado.

Artigo 16.° DELEGADOS

1. Os delegados a Assembleia Geral da APL sao identificados por credenciais, devidamente emitidas em
papel timbrado e assinadas pela respetiva direcao das entidades que representam, através de
deliberacao eletiva ou nomeacao para o efeito levada a cabo no seio das suas organizagdes.

2. As credenciais identificativas dos delegados e representantes presentes na reuniao da assembleia
geral sao entregues, antes do inicio dos trabalhos, aos membros da mesa da assembleia geral.

Cada delegado tem direito a um voto.

4. Apenas os delegados presentes tém direito de voto, com excecao das assembleias eleitorais onde é
permitido o voto por correspondéncia.

5. Cada delegado apenas pode representar uma Unica entidade.

Artigo 17.° PERDA DE VOTO DE ASSOCIADO EFETIVO

1. Os associados efetivos da APL que se encontrem suspensos dos seus direitos nao tém direito a voto
na assembleia geral.

2. Consideram-se em atividade oficial numa disciplina da patinagem, os associados efetivos que
estejam regularmente inscritos na APL e com os seus atletas inscritos a manterem uma participacao
efetiva nas diversas provas e competicoes associativas e federativas.

Artigo 18.° PROCEDIMENTOS DA MESA

1. Nas reunides da Assembleia Geral, depois de declarada aberta a sessao, o Presidente dirigird os
trabalhos pela seguinte ordem:

a) Verificagao da conformidade das credenciais apresentadas pelos delegados e representantes.
b) Verificagdo do quérum estatutario.
c) Leitura do expediente.

d) Leitura, discussao e votacao da ata da reunidao anterior, podendo ser dispensadas as duas
primeiras formalidades, por decisdo da maioria dos delegados presentes.

e) Leitura da ordem de trabalhos da reunido, dando inicio a discussdo e votacdo de cada um dos
pontos em agenda, comecgando por apresentar, quando for esse o caso, os relatorios e pareceres
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dos 6érgaos estatutarios da APL, relativamente as propostas correspondentes ao ponto da ordem
de trabalhos que estiver em discussao.

f) Depois de encerrados todos os pontos da ordem de trabalhos, o presidente da mesa da
assembleia geral podera conceder um periodo adicional, de duragao a determinar pelo mesmo
em funcao das inscricdes previamente efetuadas, para o esclarecimento e analise de quaisquer
assuntos de interesse para a patinagem, assuntos esses que, no entanto, ndo podem ser objeto
de deliberacao por parte da assembleia geral.

2. No inicio dos trabalhos, o Presidente da Mesa podera submeter a votacdao da Assembleia a
possibilidade da presenca, durante a sessao, dos 6rgaos de comunicacao social e de membros da
estrutura organica da APL.

3. Ao Presidente da Mesa compete abrir e encerrar os debates e garantir que estes decorram dentro da
ordem de trabalhos e em clima de serenidade e elevacao, podendo para o efeito conceder e retirar a
palavra aos delegados intervenientes quando estes excedam os limites impostos por tais principios.

Artigo 19.° ORDEM DE TRABALHOS

1. A discussao das matérias que motivaram a convocacao e reuniao da assembleia geral ndo pode ser
preterida pela analise e discussao de outros assuntos.

2. SO podem ser objeto de deliberacao os assuntos incluidos na ordem de trabalhos da assembleia
geral, salvo se estiverem presentes todos 0s associados ordinarios e estes aceitem discutir e votar
tais matérias.

Artigo 20.° CONDUGAO DA ASSEMBLEIA

1. A Mesa compete velar pela manutencdo da ordem durante o decurso da Assembleia, pelo que
podera, sem recurso, determinar a saida da sala de qualquer pessoa presente, mesmo que
previamente autorizada a permanecer na assembleia, desde que esteja a perturbar o bom
funcionamento desta.

2. Os delegados que desejem abandonar os trabalhos, temporaria ou definitivamente, depois de
iniciados os trabalhos, devem comunicar previamente o facto a Mesa.

3. Compete a Mesa tomar deliberacdes sobre todos os casos omissos quanto ao funcionamento da
Assembleia, cabendo delas recurso para a Assembleia Geral desde que interposto imediatamente e
por numero de associados presentes que representem, no minimo, um terco dos votos.

Artigo 21.° INTERVENGOES

1. O uso da palavra sera concedido pela ordem de inscricées na Mesa, devendo os delegados intervir
de pé e do seu lugar, salvo se outra forma for devidamente autorizada pelo Presidente da Mesa.

2. O mesmo delegado nao podera usar da palavra sobre a mesma matéria pela segunda vez enquanto
sobre ela se ndo tenham esgotado as inscricdes de outros delegados, salvo nos casos de direito de
resposta ou para esclarecimentos, devidamente autorizados pelo Presidente da Mesa.

3. O Presidente da Mesa pode, se assim o considerar necessario ao bom andamento dos trabalhos,
limitar o tempo de duracao da intervencao dos delegados.

Artigo 22.° QUESTOES PREJUDICIAIS

1. Aberta a discussao de qualquer assunto, pode ela ser protelada ou interrompida no caso de
aparecimento de questdes prejudiciais.
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2. Consideram-se questoes prejudiciais para os efeitos do numero anterior:

a) A interrogacao a Mesa sobre qualquer informacao das palavras do orador ou do assunto em
debate, o que devera ser feito em termos simples e sucintos;

b) O pedir ou dar explicagdes sobre qualquer pensamento expresso ou utilizacao de frases tidas por
ofensivas;

c) Ainvocacao da Lei, Estatutos ou Regulamentos da APL, quando eventualmente ofendidas as suas
normas;

d) A apresentacao de requerimentos sobre assuntos de imediata resolucao;

e) A mocao "sobre a" ordem de trabalhos destinada a produzir doutrina ou a afirmacéao de principios
que melhor interpretem o sentido da discussao dos assuntos nela incluidos, considerados no seu
conjunto;

f) A mocao “de” ordem, tendo em vista a resolucdo de qualquer assunto de ordem dos trabalhos,
considerada isoladamente ou a afirmacao de principios tendendo, em qualquer dos casos, ao
afastamento de impedimentos a discussao da ordem de trabalhos;

d) A mocgao “para passar a ordem”, destinada a reposicao dos trabalhos no ambito da ordem
constante da convocatoéria;

h) A invocacao de questao prévia que vise impedir a discussao de qualquer assunto da ordem de
trabalhos, nomeadamente por alegada incompeténcia da Assembleia Geral;

i) A verificacao de qualquer facto superveniente e imprevisto que careca de imediata resolucao;

j) O pedido de adiamento que, a ser aprovado, implica a impossibilidade de discussao do assunto
em causa pelo periodo de um ano, se outro nao for o prazo constante da deliberacao e, se for
rejeitado, a impossibilidade de nova proposta com o mesmo fundamento.

Artigo 23.° DpiscussAo

1. Os documentos que contém a matéria do assunto em apreciacao podem ser submetidos a discussao
na generalidade e na especialidade, o que se justificara quando o assunto em discussao seja
constituido por diversos artigos ou numeros ou deva subdividir-se em diversas partes distintas,
atendendo a especificidade dos subtemas.

2. Durante a discussao de qualquer assunto, quer na generalidade, quer na especialidade, podem ser
apresentadas a Mesa propostas, mogoes e requerimentos, por forma escrita e devidamente
assinados pelos seus autores.

3. A votacao para a admissao destes documentos a fim de serem apreciados pela Assembleia Geral nao
é precedida de qualquer discussao, sendo a apreciagao efetuada em observancia da seguinte ordem
de precedéncia: requerimentos, mocdes e propostas.

4. Nao serao aceites nem mog¢des nem propostas que contrariem a doutrina ou situagoes ja definidas na
Sessao em curso.

5. O autor de qualquer mocgao ou proposta pode retira-la antes de admitida a discussao, apés o que sé a
Assembleia a tanto o pode autorizar.

Artigo 24.° REQUERIMENTOS

1. Os requerimentos nao sao fundamentados, devendo ser precisos e sucintos na formulagdo da
pretensao.

2. Os requerimentos sdo submetidos a apreciacdo da Assembleia Geral logo que admitidos pelo
Presidente da Mesa, realizando-se imediatamente a votacao.
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Artigo 25.° MOCOES
1. As mocdes respeitam ao estabelecimento de principios e conceitos de orientagcdo e doutrina, como
forma de expressao coletiva da Assembleia Geral.

2. As mocobes serao inicialmente submetidas a votacao para admissao e, uma vez admitidas, serao
discutidas e novamente votadas para aprovagao ou rejeicao.

3. Para efeitos das votagdes previstas no numero anterior é exigida uma maioria de trés quartos dos
delegados presentes.

Artigo 26.° PROPOSTAS

1. As propostas destinam-se a criar, aperfeicoar e modificar situacdes de facto e exprimem a opiniao
individual do, ou dos, proponentes, devendo conter consideracdes prévias onde se desenvolvam as
razdes da apresentacao e as finalidades prosseguidas.

2. Segundo a sua natureza, as propostas podem ser:
a) De projeto ou proposicao, que estabelecem ou propdem inicialmente o assunto para discussao;
b) De aditamento, visando acrescentar matéria nova para esclarecer ou completar o assunto inicial;
c) De substituicao, destinadas a suprimir o texto em discussao, mas indicando outro em seu lugar;
d) De emenda, com a finalidade de restringir, ampliar ou modificar o assunto em debate;
e) De eliminacao.

3. Se na discussao de um mesmo assunto forem apresentadas mais de uma proposta de natureza
diferente, a ordem de votacao sera a seguinte: de eliminacao, de emenda, de substituicao, propostas
projeto inicial na parte nao prejudicada por votacdes anteriores e, finalmente, de aditamento que nao
estejam igualmente prejudicadas.

4. No caso de varias propostas da mesma natureza sobre o0 mesmo assunto, a votacao sera efetuada
por ordem inversa da sua apresentacao na Mesa, salvo deliberacao em contrario da Assembleia.

5. No caso de propostas apresentadas pelos 6rgaos estatutarios, a respetiva votacao tera precedéncia
relativamente as demais.

6. As propostas serdo votadas para a sua admissao, para aprovagao ou rejeicdo na generalidade e
ainda para aprovacao ou rejeicao na especialidade, findos que sejam os respetivos periodos de
discussao.

7. Atento o disposto nos artigos 72°, alinea f) e 77°, n°1, alinea a), dos Estatutos da APL, é exigido o
parecer prévio do Conselho Fiscal da APL relativamente as propostas da direcao para aprovacao do
or¢camento, do balanco e dos documentos de prestacao de contas.

Artigo 27.° ABERTURA DO PROCESSO DE VOTAGAO

1. Encerrada a discussao, quer se trate da generalidade, quer da especialidade, nenhum associado
podera apresentar qualquer documento sobre o assunto ou usar da palavra a respeito do mesmo,
mas podera solicitar esclarecimento sobre o modo de votar, depois de o Presidente da Mesa ter feito
a respetiva indicagao.

2. O Presidente da Mesa pode resumir o assunto discutido, formulando o quesito ou os quesitos sobre
0s quais deva recair a votacao e deve definir claramente a forma de votacao e o sentido do voto.

3. Dado inicio ao processo de votacao, seja qual for a forma de escrutinio, nao podem os delegados
usar mais da palavra, devendo, porém, a Mesa admitir a apresentacao de pedidos de esclarecimento
sobre a votacao.
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Artigo 28.° voTACAO
1. Sem prejuizo das exigéncias legais, estatudrias ou regulamentares de voto secreto, as votacdes na
Assembleia Geral fazem-se por brago no ar.

2. Quando for efetuada uma votagao por escrutinio secreto, sdo apenas utilizadas as listas de papel
igual e sem quaisquer marcas nem sinais exteriores, listas essas que sao fornecidas pela APL.

3. No caso previsto no numero anterior, depois de dobrados em quatro, os votos serao introduzidos na
urna existente.

4. Por decisao do Presidente da Mesa, devidamente justificada, ou por deliberacao da Assembleia,
podera utilizar-se o sistema de votagcao secreta nos casos em que este ndo seja obrigatorio, para o
que deverao ser prevenidos mecanismos administrativos adequados em todas as assembleias gerais.

Na votacao secreta nao sao permitidas declaragcées de voto.

6. Em casos de duvida poderao ter lugar votacées nominais, cabendo a cada associado o numero de
votos que Ihe forem conferidos pelos Estatutos.

Artigo 29.° VOTACAO NOMINAL

A votacao nominal é feita pela utilizacao verbal das expressdes "APROVO", "REJEITO" e "ABSTENHO- ME"
ou outros de inequivoco sentido equivalente.

Artigo 30.° ANULABILIDADE DAS DELIBERAGOES

1. Nos termos legais, sao anulaveis as deliberacdes da assembleia geral que sejam contrarias a lei ou
aos estatutos e regulamentos da APL ou em que se verifiquem irregularidades na convocacao dos
membros ou no funcionamento da assembleia.

2. A anulabilidade pode ser arguida, por iniciativa da direcao da APL ou por iniciativa de qualquer dos
membros da APL, com capacidade de voto e que, estando representado na reuniao, tenha votado
contra a deliberacao em questao.

3. A anulabilidade pode igualmente ser arguida por iniciativa de qualquer dos membros da APL com
capacidade de voto e que ndo tenha sido convocado regularmente para a reunidao da assembleia
geral.

SECCAO Il
REGIME ELEITORAL

Artigo 31.° REGULAMENTO ELEITORAL

As eleicbes para os 6rgaos estatutarios da Associacao de Patinagem de Lisboa, bem como para delegado
da Assembleia Geral da APL, aplicam-se as normas constantes do Regulamento Eleitoral, anexo aos
Estatutos da APL.
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CAPIiTULO 11l

PRESIDENTE

Artigo 32.° NATUREZA

1. O Presidente, é o 6rgao unipessoal que representa a Associacao de Patinagem de Lisboa, assegura o
seu regular funcionamento e promove a colaboragao entre os seus 6rgaos, tendo as competéncias
que Ihe sao cometidas pela lei e pelos estatutos.

O Presidente da APL é, por ineréncia, o Presidente da Direcao da APL.

3. O Presidente sera substituido nas suas faltas, auséncias e impedimentos pelo Presidente-Adjunto e
este por sua vez, na sua falta, auséncia ou impedimento pelo 1.° dos Vice-Presidentes eleitos.

Artigo 33.° COMPETENCIAS

Para além das competéncias que estao definidas nos estatutos e na lei, compete ao presidente da APL o
exercicio das seguintes fungoes:

a) Nomear ou exonerar:

b)

c)

d)

Os elementos que integram os comités técnico-desportivos de cada disciplina da patinagem,
sob proposta dos diretores responsaveis pela disciplina em questao;

Os elementos que integram as comissdes técnicas de arbitragem da patinagem, sob
proposta do presidente do conselho de arbitragem;

Assessores e colaboradores.

Propor a direcdo da APL a contratacao, designacao ou exoneracao de:

Diretor técnico distrital e, sob proposta deste, dos colaboradores que integram a estrutura
funcional da direcao técnica distrital;

Selecionadores Distritais da patinagem e demais elementos das equipas técnicas, sob
proposta do diretor técnico distrital.

Assegurar a elaboracao e apresentacao pelo vice-presidente responsavel pela area financeira e
de contabilidade dos seguintes documentos:

Até trinta e um de janeiro de cada ano, o relatério da atividade da direcao da APL, no ano
anterior;

Até dez de setembro de cada ano, o orcamento e plano de atividades a desenvolver pela
direcdo da APL, no ano seguinte.

Delegar nos membros da direcdo, quando o entenda necessario, o exercicio de missdes e
funcdes especificas, designadamente quanto ao acompanhamento da atividade desportiva das
diferentes selecoes distritais das disciplinas da patinagem.
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CAPiTULO IV

DIRECAO

Artigo 34.° NATUREZA E COMPOSIGAO

1. A Direcao é um dérgao executivo colegial responsavel pela gestao da APL.

2. A Direcao da APL é constituida por onze membros:

a)

b)

c)

d)

e)

O Presidente;
O Presidente adjunto;

Quatro vice-presidentes, de entre os quais um para o héquei em patins e hoquei em linha, um
para a patinagem artistica, um para a patinagem de velocidade e Inline Freestyle e outro para o
skate;

Os restantes quatro vice-presidentes acumularao as fungoes previstas nos artigos seguintes, em
conformidade com decisao do Presidente.

1 secretario-geral.

Artigo 35.° COMPETENCIA

1. Compete a Direcao administrar a APL e sem prejuizo das demais competéncias previstas nos
Estatutos e regulamentos, incumbe-lhe especialmente:

a)

b)

c)

d)
e)

f)

g)

h)

j)
k)

Aprovar todas as normas e regulamentos da Patinagem em todas as variantes e publicita-los nos
termos do disposto no artigo 8° dos Estatutos da APL;

Organizar as Seleg¢des distritais;

Organizar, definir, coordenar e administrar as competicbes desportivas nao profissionais e a
atividade técnico desportiva, no ambito do fomento, desenvolvimento e progresso da modalidade,
designadamente nas vertentes da definicao da atividade da arbitragem, na organizacao e
constituicdo das SelecOes distritais, na formacao de patinadores, técnicos e outros agentes
desportivos e na detecao de talentos;

Elaborar anualmente, dentro do prazo estabelecido, o plano de atividades;
Garantir a efetivacao dos direitos e deveres dos associados;

Elaborar anualmente, dentro do prazo estabelecido, e submeter a parecer do Conselho Fiscal, o
orcamento, o balanco e os documentos de prestacao de contas;

Administrar os negoécios da APL em matérias que nao sejam especialmente atribuidas a outros
orgaos;
Propor a Assembleia-Geral a filiacao de associados efetivos ou agregados da APL e a

proclamacao de associados honorarios e de mérito, garantindo o cumprimento dos respetivos
deveres e a efetivacao de todos os seus direitos;

Solicitar a convocacao extraordinaria da Assembleia-Geral;
Zelar pelo cumprimento dos estatutos e das deliberagdes dos 6rgaos da APL.
Designar Diretores para o exercicio de fun¢cées compreendidas no objeto estatutario;

Nomear as comissdes que repute necessarias ao bom desempenho das suas funcoes.
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Artigo 36.° FUNCIONAMENTO

1. A Direcao tem uma reunido ordinaria quinzenal, salvo se reconhecer a conveniéncia de que se realize
com outra periodicidade.

2. A Direcao pode estabelecer dia e hora certa para as reunides ordinarias, sendo dispensada a
convocagao.

3. Compete ao Presidente da APL convocar e dirigir as reunides, nos termos definidos no Regimento da
Direcao.
4. Asreunioes da Direcao nao sao publicas.

5. A Direcao pode convidar terceiros a assistir as reunides os quais, sem direito de voto, emitem a sua
opiniao mediante solicitacao da Direcao ou do Presidente.

Artigo 37.° CcOMISSAO EXECUTIVA

1. A Comissao Executiva é composta pelo Presidente e dois membros da Direcao por esta nomeados,
sob proposta do Presidente.

2. A Comissao Executiva compete decidir as questées que requeiram resolucdo imediata entre duas
reunides da Direcao.

3. O Presidente convoca as reunides da Comissao Executiva e notifica prontamente os restantes
membros da Direcao das decisées tomadas.

4. As decisGes tomadas pela Comissdo Executiva entram imediatamente em vigor e sdo objeto de
ratificacdo na reunidao da Direcao imediatamente seguinte.

5. Se o Presidente, por qualquer motivo, ndo puder participar numa reuniao da Comissao Executiva é
substituido, por outro membro da Dire¢ao, nos termos do artigo 68.° dos Estatutos da APL.

Artigo 38.° ORDEM DE TRABALHOS

1. A ordem de trabalhos das reunides é definida por iniciativa do Presidente, salvo nos casos em que a
reuniao € convocada pelo minimo de trinta por cento dos membros da Direcao, sendo entao estes
obrigados a indicar a ordem de trabalhos, podendo o Presidente aditar-lhe os pontos que entenda
necessarios.

2. Qualquer um dos membros pode solicitar a inclusao de um qualquer ponto na ordem de trabalhos,
desde que pertinente e da competéncia da Direcao, quanto ao assunto a tratar, e o pedido seja
apresentado por escrito com a antecedéncia minima de seis dias seguidos, para uma reuniao
ordinaria e de 72 horas para uma reuniao extraordinaria.

3. Noinicio das reunides ordinarias sera possivel a inclusao de qualquer assunto na ordem de trabalhos,
desde que reconhecida, por maioria.

4. Os assuntos deverao ser tratados de forma organizada e responsavel:

a) Os assuntos nao especificados, referentes a informacdo, ou a "outros”, ou “de interesse..."
deverao ser comunicados, discutidos e sujeitos a pedido de esclarecimentos, sem direito a
votacao;

b) Os assuntos que constam da ordem de trabalhos deverao ser discutidos e apds esgotada a sua
discussao, serao sujeitos a votacao.
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Artigo 39.° DELIBERACOES E VOTAGOES

1. Serdo objeto de deliberacdo as matérias incluidas na ordem de trabalhos, e apenas discutidas
quaisquer outras propostas que nao facam parte da ordem de trabalhos.

2. As deliberacoes sao tomadas por maioria simples de votos dos membros presentes, exceto quando
se verifique disposicdo em contrario.

3. Todos os membros devem votar nas reunides em que estejam presentes, nao sendo permitida a
abstencao.

4. Nao é permitido o voto por procuragcao ou por correspondéncia.

5. As votacoes realizam-se por escrutinio secreto sempre que estejam em causa juizos de valor sobre
pessoas ou quando a Direcao assim o delibere, sendo de braco no ar nos restantes casos.

6. As declaracdes de voto sao ditadas para a ata ou apresentadas pelo seu autor, por escrito, durante a
reuniao em que sao produzidas, sendo anexadas as deliberacdes a que se reportam e dando-lhe
idéntica publicidade.

7. Aqueles que ficarem vencidos na deliberagao tomada, e fizeram registar na ata a sua declaracao de
voto, ficam isentos da responsabilidade que daquela deliberacao eventualmente resulte.

Artigo 40.° ATAS

1. Das reunides serao lavradas atas, registadas em suporte informatico e em suporte papel, que
conterdo o resumo de tudo o que de relevante nelas tenha ocorrido, indicando, designadamente, a
data e o local das reunides, a ordem de trabalhos, os membros presentes, 0os assuntos apreciados e
as decisdes tomadas e que serao devidamente arquivadas.

2. As atas serao objeto de apreciacao e aprovacao no inicio da reuniao subsequente, por parte dos
membros que tenham estado presentes.

3. Nos casos em que a Direcao assim o delibere, a ata sera aprovada em minuta, logo na reuniao a que
disser respeito e assinada pelo Presidente e pelo Presidente adjunto ou um dos Vice-presidentes ou
apds comunicagao por correio eletronico e validada, por maioria, num prazo maximo de 48 horas.

4. As deliberacdes da Direcao so6 se tornam eficazes depois de aprovadas as respetivas atas, ou depois
de validadas nos termos do numero anterior.

5. Para o efeito as atas ficam em arquivo a guarda do Presidente em Livro de Atas existente para o
efeito.

6. Os membros da Direcao tém acesso as atas, sempre que considerarem necessario e pertinente.

Artigo 41.° PRESIDENTE ADJUNTO
Ao presidente adjunto compete o exercicio das seguintes fungoes:

a) Assegurar o exercicio das competéncias e desempenho das fungdes que lhe forem delegadas
pelo presidente da APL.

b) Coadjuvar o presidente da APL na gestao corrente dos negocios associativos e desempenhar as
missdes e fungdes especificas para que seja mandatado ou incumbido pelo presidente ou pela
direcao da APL.

c) Planear e propor ao Presidente os programas, as iniciativas e acdes de comunicacao, marketing e
publicidade integrantes dos eventos e competicdes da patinagem, controlando a sua execugao.

d) Assegurar a revisao regular dos estatutos e demais regulamentos da FPP, apresentando a diregao
as propostas de alteracao para a sua atualizacao.
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e) Assegurar, nas suas auséncias e impedimentos, a substituicdo do presidente da FPP.

Artigo 42.° VICE-PRESIDENTES

Os Vice-Presidentes exercem as funcoes indicadas pelo Presidente da APL, no inicio de cada mandato,
sem prejuizo do disposto nos artigos seguintes.

Artigo 43.° AREA FINANCEIRA E DE CONTABILIDADE

Devera haver, de entre os vice-presidentes, um responsavel pela area financeira e de contabilidade, ao
qual competira, designadamente as seguintes fungoes:

a) Coordenar funcionalmente os servigos de contabilidade e tesouraria, assegurando:

i. A adocao das politicas contabilisticas e dos critérios valorimétricos adequados ao correto
apuramento dos resultados da atividade desenvolvida pela APL;

ii. O controlo permanente sobre a regularidade dos livros, dos registos contabilisticos e dos
documentos que lhe servem de suporte, verificando e garantindo a exatidao dos documentos
de prestacao de contas da APL;

iii. Assegurar o arrecadamento de receitas, verificando mensalmente a extensdo do caixa e as
existéncias de qualquer espécie dos bens e valores pertencentes a APL.

iv. Efetuar o controlo e apuramento mensal de todos os custos, despesas e outras obrigacoes,
designadamente para com o Estado, assegurando os pagamentos ou regularizacdes
correspondentes.

v. Controlar regularmente a execucao dos orcamentos dos 0rgaos sociais, servicos
administrativos e estruturas de apoio técnico da APL, verificando a adequada prestacao de
contas por parte dos seus membros, funcionarios e colaboradores.

b) Assegurar e controlar a regularidade da situacao fiscal da APL e das suas relagdes com o Estado,
promovendo, nos prazos estabelecidos:

i. A entrega das declaragcées periddicas e demais documentacdo que seja exigida,
assegurando os esclarecimentos ou reclamacdes que se revelarem necessarios;

ii. O pagamento dos impostos, das quotizagcdes para a seguranca social e de quaisquer outras
obrigacdes eventualmente existentes.

c) Promover mensalmente, em reuniao de direcao, a analise e avaliacdo da situacao financeira e de
tesouraria da APL, elaborando e submetendo para apreciacao:

i. O balancete sintético relativo a posicao financeira e econémica da APL;

ii. O orcamento previsional da tesouraria, evidenciando as necessidades de fundo de maneio e
as acoes propostas relativamente ao plano de arrecadacao de receitas e de cobranca dos
valores em divida e ao plano de pagamentos a efetuar.

d) Assegurar contatos regulares com o conselho fiscal, disponibilizando todos os esclarecimentos e
documentacao que este solicitar e promovendo as alteracées que se revelem necessarias, para
garantir a exatidao dos documentos de prestacao de contas e a correta avaliacao do patriménio e
dos resultados obtidos pela APL;

e) Assegurar e coordenar a elaboracao anual do relatério de gestdo e das contas de geréncia,
submetendo a direcao, até dez de fevereiro de cada ano, para aprovagao e posterior envio ao
fiscal unico, para que este proceda a emissdo do competente parecer, bem como a certificagao
legal das contas.
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f) Assegurar e coordenar a elaboracao anual do plano de atividades e orcamento correspondente,
submetendo a direcao, até quinze de setembro de cada ano, para aprovacao e posterior envio ao
conselho fiscal, para emissao do competente parecer.

Artigo 44.° AREA ADMINISTRATIVA E DE INFORMATICA

1. Devera haver, de entre os vice-presidentes, um responsavel pela area administrativa e de informatica,
ao qual competira, designadamente as seguintes fungoes:

a) Coordenar os servicos de secretaria, assegurando:

i. A conveniente organizacdo e implementacao de tarefas, para garantir a resolucao do
expediente e das solicitacdes apresentadas, adotando as iniciativas e procedimentos que
julgue convenientes para o regular e bom funcionamento do servico burocratico-
administrativo prestado pela APL.

ii. A atualizagdao, manutencdo, bom funcionamento e seguranca de todos 0s equipamentos
utilizados nos servicos, designadamente os que se relacionam com as comunicagcées e com
o tratamento informatico.

iii. A gestao eficiente do expediente relativo a filiagdo e inscricao de membros, de clubes e dos
seus representantes, incluindo o expediente relativo a transferéncia de atletas, organizando e
mantendo atualizados os ficheiros correspondentes.

iv. A gestao eficiente do economato, controlando a utilizagao criteriosa dos acessorios e
materiais de escritorio utilizados nos servigos.

v. A elaboracao, tratamento, publicacao e envio dos comunicados oficiais da APL, bem como
de cartas, fax e demais comunicacdes que se revelarem necessarias.

b) Planear e propor a direcao, em estreita colaboragao com o diretor financeiro e com o diretor
executivo, a admissao, formacao, promogao, sancionamento ou cessacao de funcdes do pessoal
que esta integrado nos servicos administrativos da APL, incluindo o respetivo regime de
contratacao e condicées remuneratorias.

c) Assegurar a gestao eficiente dos recursos e sistema informatico da APL, em colaboragao com
técnicos ou empresas da especialidade, a contratar pela diregao sob sua proposta, organizando e
controlando a adocao das rotinas e procedimentos adequados ao seu bom funcionamento, tanto
na APL como com os clubes filiados.

d) Garantir, em estreita colaboracao com o diretor financeiro e com o diretor executivo, a compilacao
dos elementos necessarios a elaboracao de:

i.  Plano anual de atividades e orgcamento correspondente;
ii. Relatorio de gestao, balanco e demais documentos de prestagcao de contas.

e) Assegurar e manter atualizado, em estreita colaboracdo com o diretor de instalacbes e
equipamento desportivo, o inventario de todos os bens patrimoniais da APL, incluindo os troféus,
placas e medalhas.

Artigo 45.° AREA DE MARKETING E COMUNICAGAO

Devera haver, de entre os vice-presidentes, um responsavel pela area de marketing e comunicacgao, ao
qual competira, designadamente as seguintes fungoes:

a) Coordenar e executar, de acordo com o plano estratégico aprovado pelo Presidente, os
programas, as iniciativas e acdes de comunicacdao, marketing e publicidade integrantes dos
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eventos e competicdes da patinagem, assegurando a negociacao dos contratos ou protocolos
adequados;

b) Assegurar a gestao eficiente das relacdoes da APL com os 6rgaos de comunicacao social, em
colaboracao, quando necessario, com técnicos ou empresas da especialidade, a contratar pela
direcao sob sua proposta, visando a divulgacao e promocao sistematica das competicoes e
eventos da patinagem, assegurando designadamente:

i. O envio de informacdes regulares sobre a atividade associativa, os resultados e
classificacdes das provas, a organizacao de eventos e dos projetos a realizar.

ii. O tratamento e a atualizacao permanente, em termos de imagem e conteudo informativo, do
“site” da APL na "internet".

c) A promocgao de iniciativas de marketing e publicidade, negociando e propondo os contratos que
estabelecam os direitos e contrapartidas da APL, designadamente:

i. A viabilizacdo das transmissdes televisivas das competicbes nacionais da patinagem, bem
como das competicdes e eventos internacionais, designadamente aqueles que se realizem
em territorio nacional.

ii. A obtencao de patrocinios, designadamente no que respeita a producao das transmissoes
televisivas, colocacao de publicidade nos equipamentos oficiais utilizados pelas selecdes
distritais da patinagem e pelos arbitros e juizes e fornecimento do material, dos
equipamentos e do vestuario utilizado pelas sele¢des distritais e pelos arbitros e juizes.

d) A promocado de outras iniciativas de “sponsorizacado” e de "merchandising”, planeando e
organizando:

i. A negociacao com os operadores televisivos dos direitos de transmissao das provas distritais
e que envolvam os clubes participantes e também as sele¢des distritais;

ii. A comercializacao de produtos e servicos relacionados com as competicdes e eventos da
patinagem, designadamente, camisolas, “t-shirts”, isqueiros, porta-chaves "pins" e
galhardetes;

iii. A organizacdo e comercializagao de iniciativas e produtos complementares promovidos pela
APL;

iv. A comercializacao da publicidade estatica a colocar na propria pista e nas suas tabelas,
relativamente as provas distritais organizadas pela APL e que sao objeto de transmissao
televisiva.

e) Assegurar a uniformizacao e a adequada utilizacao da imagem institucional da APL, tanto no que
respeita aos meios impressos utilizados e ao “site” na internet, como no que respeita aos
equipamentos oficiais e ao vestuario de passeio das sele¢coes distritais.

Artigo 46.° INSTALAGOES E EQUIPAMENTO DESPORTIVO

Devera haver, de entre os vice-presidentes, um responsavel pelas instalagdes e equipamento desportivo,
ao qual competira, designadamente as seguintes fungdes:

a) Assegurar a higiene, seguranga, conservacao e manutencao das instalagdes utilizadas pela APL,
garantindo as condicdes necessarias ao seu normal funcionamento e, quando tal se revelar
necessario, propondo e promovendo a sua reparacao ou remodelacao, apds aprovacao da
direcao dos orgcamentos correspondentes;

b) Coordenar e controlar a aquisicao e correta utilizagcdao do material desportivo, equipamentos
oficiais e vestuario de passeio que sao utilizados, tanto nas provas e competicbes como nos
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treinos e estagios, pelas selegcdes distritais da patinagem, mantendo devidamente atualizado o
respetivo inventario;

c) Coordenar e controlar a correta e segura utilizacdo das viaturas de transporte da APL,
assegurando as adequadas condi¢cdes de conservagao, reparacao e manutencgao;

d) Assegurar a gestao da sala de troféus da APL, garantindo a sua manutencao e segurancga,
depositando e catalogando as existéncias e mantendo devidamente atualizado o respetivo
inventario.

Artigo 47.° DISCIPLINAS DA PATINAGEM

Aos vice-presidentes que exergcam competéncias na area das diferentes disciplinas da patinagem, cabe o
exercicio das seguintes fungodes:

a) Assegurar, para cada época desportiva, a realizagao dos planos, calendarios e sorteios relativos a
todas as provas e competicoes nacionais da respetiva disciplina.

b) Cumprir e fazer cumprir o regulamento especifico da disciplina, orientando, controlando e
acompanhando a atividade desportiva desenvolvida e assegurando, em estreita colaboragcado com
a diregao técnica nacional, as acdes e iniciativas visando o progresso técnico da disciplina, bem
como a promocao e fomento da sua pratica.

c) Propor ao presidente da APL, a nomeacao, exclusao e substituicao dos membros do comité
técnico-desportivo da respetiva disciplina.

d) Convocar e presidir as reunides do comité técnico-desportivo da respetiva disciplina;

e) Assegurar a coordenacao da atividade do comité técnico-desportivo da respetiva disciplina,
orientando e controlando o seu funcionamento e intervindo no desenvolvimento do plano e
calendarizacao das provas e competicoes a realizar em cada época desportiva.

Artigo 48.° SECRETARIO-GERAL

1. O secretario-geral exercera as fun¢des que lhe forem incumbidas pelo Presidente, bem como
preferencialmente sera designado para o cargo de Diretor Executivo, tendo em atencao o disposto
nos artigos 94.° e 95.° do presente regulamento.

2. Compete ao secretario-geral:

a) Orientar e dirigir os servicos de secretaria, superintender no respetivo pessoal ao servico e de
um modo geral, tomar as iniciativas que julgue convenientes para o regular funcionamento do
servigo burocratico administrativo;

b) Coordenar todo o movimento burocratico emanado dos comités nacionais e das comissoes
nomeadas;

c) Compilar os elementos necessarios a elaboragao do relatério da geréncia.
d) Superintender nas agdes de formagao de quadros técnicos.

e) Executar as funcoées que lhe forem delegadas pela direcao da APL.
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CAPiTULO V

CONSELHO FISCAL

Artigo 49.° NATUREZA E COMPOSIGAO

1. O Conselho Fiscal é o 6rgado colegial que assegura a fiscalizagcdo dos atos de administragcao
financeira da APL, bem como do cumprimento dos estatutos e regulamentos e das disposicdes legais
aplicaveis.

2. O conselho fiscal é constituido por trés membros:
a) Presidente;
b) Vice-presidente;
c) Secretario.

3. Ao Conselho fiscal, para além do disposto no artigo 77.° dos Estatutos da APL, compete-lhe em
especial:

a) Verificar com regularidade os livros, registos contabilisticos e documentos que lhe servem de
suporte;

b) Verificar, quando o julgue conveniente e pela forma que entenda adequada, a extensao do caixa e
as existéncias de qualquer espécie dos bens e valores pertencentes a APL.

c) Verificar a exatiddo dos documentos de prestacao de contas, fiscalizando se as politicas
contabilisticas e os critérios valorimétricos adotados pela APL conduzem a uma correta avaliacdo
do patriménio e dos resultados.

d) Receber as comunicacoes de irregularidades apresentadas pelos associados e colaboradores da
APL ou outros.

e) Comunicar imediatamente ao presidente da APL, por carta registada, os fatos de que tenha
conhecimento e que considere revelarem graves dificuldades na prossecucao do objeto da APL,
designadamente reiteradas faltas de pagamento aos credores, protestos de titulos de crédito,
emissao de cheques sem provisao, falta de pagamento de quotizagdes para a segurancga social
ou de impostos.

f) Elaborar anualmente relatério sobre a sua acao fiscalizadora e dar parecer especifico e
fundamentado sobre:

i.  Orelatorio, contas e propostas correspondentes, apresentadas pela diregao;
ii. O plano de atividades e orcamento correspondente, apresentados pela dire¢ao;
iii. Aaquisicao e alienacao de imdveis pela APL.
g) Cumprir as demais atribuicdes constantes da lei ou dos estatutos e demais regulamentos da APL.

h) Assegurar a elaboracdo e apresentagao a diregcao da APL, nos termos e formularios que esta
indicar, dos seguintes documentos:

i. Até trinta e um de janeiro de cada ano, o relatério da atividade do fiscal unico, no ano
anterior.

ii. Até dez de setembro de cada ano, o orcamento e plano de atividades do fiscal uUnico a
desenvolver no ano seguinte.

www.aplisboa.pt - info@aplisboa.pt - 213 931710 Regulamento Geral da APL - Pagina 21de 51



Artigo 50.° CONVOCATORIA

1. O Conselho Fiscal reune por convocatoéria do seu Presidente, do seu Vice-Presidente, no caso de
impedimento ou auséncia daquele, ou da maioria dos seus membros.

2. As convocatorias devem ser feitas com a antecedéncia minima de oito dias e nelas se fara mencao
da ordem de trabalhos e dos documentos necessarios para a reuniao.

Artigo 51.° REUNIOGES

1. As reunides do Conselho Fiscal APL podem assistir pessoas estranhas ao érgao, quando este assim
delibere.

2. A ordem do dia pode ser alterada a todo o tempo, desde que assim se delibere com a presenca de
todos os membros.

3. Das reunidées do Conselho Fiscal sera lavrada uma ata da qual conste o sumario de todas as
deliberacoes tomadas, que sera assinada por todos os membros presentes.

Artigo 52.° QUORUM E DELIBERAGOES

1. Desde que validamente convocado, o Conselho Fiscal apenas pode deliberar estando presente a
maioria dos seus membros.

As deliberacdes sao tomadas por maioria, tendo o Presidente voto de qualidade, em caso de empate.
A votacao é nominal, salvo deliberacao para que seja feita por votacao secreta.

Apenas sao admitidos votos "“a favor” ou “contra”, nao sendo permitidas abstencoées.

@ Wb

O Presidente vota em ultimo lugar, cabendo-lhe fundamentar as deliberacdes resultantes de votagao
secreta que devam ser fundamentadas.

Artigo 53.° SOLICITACAO DE INFORMAGOES

No exercicio das suas funcoes de fiscalizacao, o Conselho Fiscal pode solicitar a qualquer dos restantes
6érgaos informacoes, a ser prestadas verbalmente ou por escrito, ou documentos, que se relacionem com
as matérias proprias da sua competéncia estatutaria.
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CAPiTULO VI

CONSELHO DE JUSTICA

Artigo 54.° NATUREZA E COMPOSIGAO

1. O Conselho de Justica é um érgao colegial dotado de autonomia técnica, funcionando como instancia
de recurso das decisdes disciplinares respeitantes a questdes emergentes da aplicagao das normas
técnicas e disciplinares diretamente respeitantes a pratica da prépria competicao desportiva, tendo
ainda a competéncia que lhe for atribuida pelos Estatutos e regulamentos da APL.

2. 0O Conselho de Justica é constituido pelos seguintes membros:
a) Presidente;
b) Vice-presidente;
c) Um Vogal.

3. O presidente do Conselho de Justica é obrigatoriamente, licenciado em Direito, sendo a maioria dos
membros do Conselho de Justica licenciados em Direito.

Artigo 55.° COMPETENCIA

1. Compete ao Conselho de Justica:

a) Conhecer e julgar os recursos das decisOes disciplinares relativas a questdes emergentes da
aplicacao das normas técnicas e disciplinares diretamente respeitantes a pratica da prépria
competicao desportiva;

b) Decidir os protestos de jogos ou provas;

c) Exercer o poder disciplinar sobre os titulares dos 6rgaos estatutarios, dos Soécios Efetivos e
demais colaboradores da APL, pelos atos por eles praticados no exercicio da sua funcao de
dirigentes.

2. Em matéria disciplinar, o Conselho de Justica exerce, em sede de recurso, competéncia plena, nos
termos previstos para o recurso em processo penal.

Artigo 56.° COMPETENCIA RESIDUAL

1. Compete ao Conselho exercer os demais poderes que lhe forem atribuidos por Lei, pelos Estatutos,
Regulamentos ou por este Regimento.

2. A violagao das regras de competéncia fixadas nos Estatutos, nos Regulamentos ou no presente
Regimento, é de conhecimento oficioso e precede o conhecimento de qualquer outra matéria.

Artigo 57.° DEVER DE JULGAMENTO

Os membros do Conselho de Justica ndo podem abster-se, nem deixar de julgar os pleitos que lhe forem
submetidos, com base em omissao ou lacuna da lei ou dos regulamentos.

Artigo 58.° INDEPENDENCIA

Os membros do Conselho de Justica sao independentes nas suas decisdes, e apenas estao sujeitos a Lei,
aos Estatutos, Regulamentos e Regimentos da APL, FPP, World Skate e da World Skate Europe, nao
podendo ser responsabilizados pelas suas decisdes, salvo nos casos em que o podem ser 0s
magistrados judiciais.
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Artigo 59.° FUNCIONAMENTO

O Conselho de Justica funciona, sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, em reuniao do pleno dos
seus membros, sendo secretariado por funcionario da APL indicado pela Direcao.

Artigo 60.° REUNIOES

1. O Conselho de Justica reline sempre que para tal for convocado pelo seu Presidente.

2. As reunides do Conselho realizam-se na sede da APL, podendo ocorrer, em casos excecionais, fora
da sede da APL.

3. De todas as reunidoes do Conselho devera ser lavrada uma ata, onde constem, sumariamente, as
deliberacoes tomadas, a qual sera assinada por quem presidiu a reuniao e por quem a secretariou.

4. Asreunioes do Conselho nao sao publicas.
Nao ha férias para o seu funcionamento.

6. Os membros do Conselho, bem como o Secretario ou pessoa que, pelas suas funcodes, participe em
reuniao do Conselho de Justica, ficam sujeitos a um dever de reserva sobre todas as matérias que
tenham sido objeto dessa reunidao, sem prejuizo da publicitacao, pelos meios previstos, das
respetivas deliberacoes.

Artigo 61.° DELIBERAGOES

1. As deliberacdes do Conselho de Justica s6 sao validas quando tomadas com a presenca da maioria
dos membros e por maioria de votos.

2. As deliberacdes do Conselho, quando de caracter jurisdicional ou disciplinar tomam a forma de
acordao e ficam a fazer parte integrante dos respetivos processos, sendo a conclusao inserta na ata
da respetiva reuniao.

3. As deliberacoes do Conselho sao sempre fundamentadas, devendo os membros vencidos expressar,
resumidamente, as razdes da sua discordancia.

4. Quando o relator ficar vencido relativamente a decisdao ou a qualquer dos seus fundamentos, esta é
lavrada por um dos membros que tenha formado o vencimento, escolhido por sorteio, o qual para
todos os efeitos fica a ser o relator do processo.

Artigo 62.° PRESIDENTE DO CONSELHO DE JUSTIGA
Ao presidente do Conselho de Justica compete o exercicio das seguintes fungoes:

a) Convocar e dirigir as reunidées do Conselho de Justica;

b) Delegar nos membros do Conselho de Justica, quando o entenda necessario, o exercicio de
funcodes especificas;

c) Assegurar a elaboracao e apresentagcao a direcao da APL, nos termos e formularios que esta
indicar, dos seguintes documentos:

i. Até trinta e um de janeiro de cada ano, o relatério da atividade do conselho de justica, no ano
anterior;

ii. Até dez de setembro de cada ano, o orcamento e plano de atividades a desenvolver pelo
conselho de justica, no ano seguinte.

d) Representar o Conselho junto dos demais Orgdos da APL e de outras instancias da organizacao
desportiva, bem como em todos 0s atos em que este se deva fazer representar, podendo delegar
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esta representacao no Vice-Presidente ou hum Vogal;

e) Exercer todas as demais funcdes que, por Lei, pelos Estatutos, pelos Regulamentos e por este
Regimento, Ihe sejam conferidas.

Artigo 63.° VICE-PRESIDENTE DO CONSELHO DE JUSTIGA

Ao vice-presidente do conselho de justica compete o exercicio das seguintes funcoes:

a) Coadjuvar o presidente do conselho de justica, desempenhando as missdes e funcdes
especificas para que seja mandatado ou incumbido;

b) Assegurar, quando necessario, a substituicao do presidente do Conselho de Justica.

Artigo 64.° FALTAS E IMPEDIMENTOS

Na falta ou impedimento do Presidente, assume a presidéncia o Vice-Presidente.

1.

Artigo 65.° DISTRIBUIGAO

Existem trés espécies de processos, para efeitos de distribuicao: recursos, protestos e processos
disciplinares.

A distribuicao dos processos é feita pelo secretario em funcao duma escala que obedecera a ordem
alfabética dos primeiros nomes de cada um dos membros do Conselho e a ordem de entrada do
expediente na Secretaria da APL.

Quando por razées de economia processual ou outras devidamente justificadas, pode o Presidente,
em despacho fundamentado, alterar as regras de distribuicao referidas no numero anterior.

As listas das distribuicdes serdao apresentadas ao Presidente em cada reuniao.

No caso de necessidade de nova distribuicdo, considera-se, para este efeito, que o processo foi
apresentado na data em que foi decidida a nova distribuicao.

Artigo 66.° RELATOR

O membro do Conselho a quem o processo for distribuido fica a ser o seu relator, competindo-lhe
assegurar a sua normal tramitagao.

Dos despachos do Relator cabe reclamacao para o plenario, com excecao dos de mero expediente.

No caso de impedimento do relator, o processo sera de novo distribuido apos despacho do
Presidente.

Artigo 67.° EXPEDIENTE

Todo o expediente do Conselho de Justica é assegurado pelos Servicos da APL, sob orientagao do
Presidente.

Logo que sejam recebidos na Secretaria da APL, todos os papéis sao registados em livro proprio,
neles se averbando o numero de ordem, dia e hora de entrada, passando-se recibo, sempre que
solicitado.

A rececao de papéis podera ocorrer em dias Uteis e dentro do horario de funcionamento fixado para
a Secretaria da APL e a qualquer hora de qualquer dia quando remetidos por via eletronica.

A data e a hora de recec¢ao sao as que constam dos respetivos comprovativos de rececao existentes
na APL e que prevalecem sobre qualquer outra indicacao em contrario.
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5. Nao se consideram dias Uteis os sabados, domingos, dias feriados e aqueles em que os Servicos da
APL estejam encerrados.

6. O horario do servico de expediente do Conselho de Justica coincide com o dos Servicos
Administrativos da APL, encerrando, porém, as 18:30 horas de cada dia util, pelo que nao podera ser
recebido qualquer expediente dirigido ao Conselho depois desta hora.

Artigo 68.° APRESENTACAO DE REQUERIMENTOS E DOCUMENTOS

1. Os requerimentos, peticdes e outros articulados ou documentos consideram-se apresentados na
data em que, dentro do horario estabelecido no n° 6 do artigo 67°, forem entregues na Secretaria da
APL ou forem recebidos por via eletronica.

2. Os documentos enviados por via eletronica, consideram-se entrados na data e hora referida no n°4
do artigo 67°, embora s6 sejam registados no primeiro dia util seguinte, se forem recebidos em dias
nao Uteis ou para além do horario da Secretaria da APL.

Artigo 69.° ACLARACAO E RECLAMACAO

1. Nao ha lugar a pedidos de aclaragao ou arguicao de nulidades, formando-se caso julgado no dia
imediato ao da notificacao das partes.

2. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, € admissivel a reforma, ainda que oficiosamente quanto
a custas e a retificacao de erros materiais.

Artigo 70.° NOTIFICAGAO AS PARTES

1. A notificacao da decisao as partes faz-se pela notificacdo da totalidade do acérdao proferido,
incluindo os votos de vencido, se os houver.

2. Em casos de especial urgéncia podera a notificacao da decisao ser efetuada as partes apenas pela
notificacao da parte deciséria, remetendo-se mais tarde a totalidade do acérdao.

Artigo 71.° PUBLICIDADE

Sem prejuizo das notificacdes previstas neste Regimento, as deliberacdes do Conselho relativas a
processos devem ser publicadas na pagina oficial da APL.
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CAPiTULO VII

CONSELHO DE DISCIPLINA

Artigo 72.° NATUREZA E COMPOSICAO

1. O Conselho de Disciplina ¢ um o6rgao colegial, dotado de autonomia técnica, a quem incumbe
apreciar e punir, de acordo com a lei e com os regulamentos, as infracdes disciplinares em matéria
desportiva.

2. 0O Conselho de Disciplina € composto por trés membros:
a) Presidente;
b) Vice-presidente;
c) Um vogal.

3. O presidente do Conselho de Disciplina € obrigatoriamente, licenciado em direito, sendo a maioria
dos membros do Conselho de Disciplina licenciados em Direito.

Artigo 73.° COMPETENCIA

1. O Conselho de Disciplina exerce os poderes que lhe sao atribuidos pelos Regulamentos, pelos
Estatutos ou pela lei, competindo-lhe designadamente instaurar e arquivar procedimentos
disciplinares e colegialmente apreciar e punir as infragdes disciplinares em matéria desportiva, sem
prejuizo da competéncia do Conselho de Justica.

2. A violacao das regras de competéncia fixadas nos estatutos, nos regulamentos ou no presente
Regimento é de conhecimento oficioso e precede o conhecimento de qualquer outra matéria.

Artigo 74.° DEVER DE JULGAMENTO

Os membros do Conselho de Disciplina presentes nas reunides nao podem abster-se de votar, nem deixar
de julgar as questdoes que lhes sejam submetidas, com base em omissao ou lacuna da lei ou
regulamentos, injustica ou pretensa imoralidade dos mesmos.

Artigo 75.° INDEPENDENCIA

Os membros do Conselho de Disciplina sao independentes nas suas decisdes, e apenas estao sujeitos a
Lei, aos Estatutos, Regulamentos e Regimentos da APL, FPP, World Skate e da World Skate Europe, nao
podendo ser responsabilizados pelas suas decisdes, salvo nos casos em que o podem ser 0S
magistrados judiciais.

Artigo 76.° FUNCIONAMENTO

1. O Conselho de Disciplina funciona em reuniao plena dos seus membros.

2. Nao ha férias para o seu funcionamento.

Artigo 77.° PROCESSOS SUMARIOS

1. Apos cada jornada ou cada eliminatdria das competicdes que estao sob a jurisdicao do Conselho de
Disciplina, este decide os processos sumarios.

2. Quando o regular funcionamento das competicdes, a urgéncia da causa ou outra razao de superior
interesse desportivo assim o imponha, o Presidente profere decisdo singular, sem prejuizo da sua
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posterior ratificacao pela respetiva Seccao.

3. Em caso de falta ou impedimento do Presidente, a decisdo a que se refere o numero anterior é
tomada pelo Vice-presidente ou pelo membro do Conselho de Disciplina que aquele designar.

Artigo 78.° REUNIOES

1. O Conselho de Disciplina reine, semanalmente, sob convocacao do Presidente.

2. O Presidente do Conselho de Disciplina pode ainda convocar as reunides plendrias sempre que se
justifique ou que a urgéncia da decisao do processo o determine.

3. Em cada reuniao apenas é apreciado o expediente apresentado na secretaria da APL até a véspera,
salvo urgéncia considerada justificada.

4. As reunides do Conselho realizam-se na sede da APL, podendo ocorrer, em casos excecionais, fora
da sede da APL.

5. De todas as reunides do Conselho devera ser lavrada uma ata, onde constem, sumariamente, as
deliberacdes tomadas, a qual sera assinada pelos membros que participaram e por quem a
secretariou.

6. Asreunidoes do Conselho de Disciplina nao sao publicas.
O Conselho de Disciplina é secretariado por pessoa a indicar pela APL.

8. 0Os membros do Conselho de Disciplina, bem como o Secretario ou pessoa que, pelas suas funcoes,
participe em reuniao do Conselho de Disciplina, ficam sujeitos a um dever de reserva sobre todas as
matérias que tenham sido objeto dessa reuniao, sem prejuizo da publicitacao, pelos meios previstos,
das respetivas deliberacoes.

Artigo 79.° QUESTOES URGENTES

Quando nao for possivel reunir o Conselho de Disciplina nos termos regimentais e a urgéncia do assunto
for considerada justificada, pode o Presidente ou o seu substituto tomar decisdées da competéncia do
Conselho submetendo-as a ratificagao na reunido plenaria seguinte.

Artigo 80.° VALIDADE DAS DELIBERAGOES

1. Sem prejuizo do disposto de disposicao em contrario prevista neste Regimento ou no Regulamento
Disciplinar, as deliberacées do Conselho de Disciplina s6 sao validas quando na reuniao estiver a
maioria dos membros e a deliberacao obtiver o voto favoravel da maioria dos presentes e for por
todos subscrita, com mencao expressa aos votos de vencido, se os houver, e ao seu fundamento.

2. As deliberacdes do Conselho sao sempre fundamentadas, devendo os membros vencidos expressar,
resumidamente, as razoes da sua discordancia.

3. Quando o relator ficar vencido relativamente a decisao ou a qualquer dos seus fundamentos, esta é
lavrada por um dos membros que tenha formado o vencimento, escolhido por sorteio, o qual para
todos os efeitos fica a ser o relator do processo.

4. O Presidente ou quem o substitua tem voto de qualidade.

Artigo 81.° PRESIDENTE DO CONSELHO DE DISCIPLINA
Ao presidente do Conselho de Disciplina compete o exercicio das seguintes funcdes:

a) Convocar e dirigir as reunides do Conselho de Disciplina e despachar todo o expediente;

www.aplisboa.pt - info@aplisboa.pt - 213 931710 Regulamento Geral da APL - Pagina 28 de 51



b) Delegar nos membros do Conselho de Disciplina, quando o entenda necessario, o exercicio de
funcodes especificas.

c) Apreciar e punir, de acordo com a lei e com as disposicdes do regulamento de disciplina, todas as
infragdes disciplinares em matéria desportiva, que sejam imputadas a pessoas singulares ou
coletivas sujeitas ao poder disciplinar da APL.

d) Apreciar e resolver, em primeira instancia, as reclamacoes que lhe forem apresentadas
relativamente as deliberagdes do conselho de disciplina.

e) Assegurar a elaboracao e apresentacao a direcao da APL, nos termos e formularios que esta
indicar, dos seguintes documentos:

i. Até trinta e um de janeiro de cada ano, o relatério da atividade do conselho de disciplina, no
ano anterior;

ii. Até dez de setembro de cada ano, o orgamento e plano de atividades a desenvolver pelo
conselho de disciplina, no ano seguinte.

f) Representar o Conselho de Disciplina junto dos demais 6rgaos da APL e de outras instancias de
organizagao desportiva, bem como em todos os atos em que este se deva fazer representar,
podendo delegar esta representacdao num Vice-Presidente ou hum vogal;

g) Exercer as demais fungdes que pela lei, estatutos, regulamentos e por este Regimento, lhe sejam
conferidas.

Artigo 82.° VICE-PRESIDENTE DO CONSELHO DE DISCIPLINA
Ao vice-presidente do Conselho de Disciplina compete o exercicio das seguintes fungdes:

a) Coadjuvar o presidente do Conselho de Disciplina, desempenhando as missdes e funcdes
especificas para que seja mandatado ou incumbido.

b) Assegurar, quando necessario, a substituicao do presidente do Conselho de Disciplina.

Artigo 83.° FALTAS E IMPEDIMENTOS

Na falta ou impedimento do Presidente, assume a presidéncia o Vice-Presidente.

Artigo 84.° EXPEDIENTE

1. Os Servicos Administrativos da APL asseguram o expediente do Conselho de Disciplina sob
orientagcao do Presidente.

2. Os papéis e os documentos destinados ao Conselho de Disciplina recebidos na secretaria da APL sao
imediatamente registados em livro proprio, neles se averbando o numero de ordem e o dia e a hora
da entrada, passando-se recibo sempre que solicitado.

3. A rececao de papéis pode ocorrer em dias Uteis, dentro do horario de funcionamento fixado para a
secretaria da APL e a qualquer hora de qualquer dia quando remetidos por via eletrénica ou por
correio registado.

4. A data de rececao é a correspondente ao dia da entrega na secretaria da APL, quando entregues em
mao, ao dia do registo, quando enviados pelo correio, ou ao dia da rececdo, quando enviados por
correio eletrénico.

5. Nao se consideram dias Uteis os sabados, domingos, feriados nacionais e aqueles em que os
servicos da APL estejam encerrados.
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1.

Quaisquer documentos devem ser acompanhados com duplicado e, quando sejam opostos a mais de
uma pessoa, o numero de duplicados deve ser igual ao dos intervenientes, salvo quando
representados pelo mesmo mandatario.

Os originais dos documentos enviados por correio eletronico devem ser apresentados na APL, até ao
terceiro dia util seguinte.

Na falta de duplicados ou dos documentos originais, € o faltoso notificado, para a sua entrega, sob
pena de nao ser atendido no seu pedido ou determinado desentranhar dos autos.

Quando razdes fundamentadas o justifiquem, o relator pode dispensar a apresentacao das copias,
prorrogar o prazo para a sua apresentacao e, por razées de urgéncia, pode ordenar a reproducao dos
elementos em falta sem prévia notificacdo e sem prejuizo das multas previstas no numero anterior.

Artigo 85.° DISTRIBUIGAO

Para efeitos de distribuicao consideram-se as seguintes espécies de processos:
a) Processo disciplinar;

b) Processo sumario;

c) Recurso;

d) Processo de averiguacoes;

e) Processo de revisao;

f) Processo de reabilitagao;

dg) Processo especial de justificacao de falta de comparéncia.

A distribuicdo de processos é efetuada por espécie, de acordo com escala ordenada
alfabeticamente.

O Presidente pode, designadamente, quando o regular funcionamento das competicoes ou do
Conselho de Disciplina assim o imponha, ou por razées de urgéncia da causa, ou por qualquer outra
de superior interesse desportivo, através de despacho fundamentado, ordenar a distribuicao ou
redistribuicdo de processo a membro diferente do que resultaria da escala prevista no numero 2, sem
que tal altere a ordem de distribuicao de processos.

No caso de necessidade de nova distribuicao, considera-se para este efeito que o processo foi
apresentado na data em que foi decidida a nova distribuigao.

Em situacdes de impedimento, impossibilidade ou quando motivos de forca maior obstem a que um
membro receba processo que de acordo com a escala Ihe fosse distribuido é substituido pelo que lhe
segue na escala e o primeiro substitui o ultimo, sem que tal altere a ordem de distribuicado de
processos.

Sem prejuizo do direito a avocar justificadamente algum processo, o Presidente fica fora da
distribuicao.

Artigo 86.° RELATOR

O membro do Conselho de Disciplina a quem o processo for distribuido deve dar cumprimento aos prazos
regulamentares ou indicados pelo Presidente.

1.

Artigo 87.° NOTIFICACAO DA DECISAO

Sem prejuizo do disposto no Regulamento Disciplinar, a notificacao da decisao as partes faz-se pela
totalidade do acordao proferido, incluindo, caso existam, as declaracdes de voto.
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2. Em casos de especial urgéncia pode a notificacao da decisao ser efetuada as partes apenas na parte
decisoria.

Artigo 88.° PUBLICIDADE DA DECISAO

Sem prejuizo das notificacdes previstas neste Regimento e no Regulamento Disciplinar, as decisées do
Conselho relativas a processos disciplinares e respetiva fundamentagao devem ser publicadas na pagina
da internet da APL.
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CAPIiTULO VIII

CONSELHO DE ARBITRAGEM

Artigo 89.° CONSELHO DE ARBITRAGEM

1. O Conselho de Arbitragem é um 6rgao colegial dotado de autonomia técnica e funcional, para
coordenar e administrar a atividade da arbitragem e ajuizamento, estabelecer os parametros de
formacao dos arbitros e proceder a sua nomeacao e classificacao técnica, sendo também
responsavel pela representacado, organizacao, coordenacao e regulamentacdo da arbitragem das
diferentes disciplinas da patinagem, abrangendo e enquadrando a atividade desenvolvida por:

a) Arbitros, juizes, calculadores e cronometristas integrados nos quadros nacionais da patinagem,
designadamente:

i.  Os arbitros de hoquei em patins;

ii. Os arbitros de hoquei em linha;

iii. Osjuizes e calculadores da patinagem artistica;

iv. Os juizes e cronometristas da patinagem de velocidade;
v. Osjuizes de Skateboarding;

vi. Osjuizes de Inline Freestyle;

vii. Os juizes de Roller Freestyle;

viii. Agentes desportivos com funcodes similares.

b) Delegados técnicos da arbitragem, responsaveis pela observagao avaliagdo do desempenho dos
arbitros e juizes da patinagem;

c) Membros titulares do conselho de arbitragem e dos comités técnicos de arbitragem de cada
disciplina.

2. 0O Conselho de Arbitragem é constituido por sete membros:
a) Presidente;
b) Vice-presidente Administrativo e Financeiro;
c) Vice-presidente para o hoquei em patins e hdquei em linha;
d) Vice-presidente para o ajuizamento e calculo da patinagem artistica;
e) Vice-presidente para o ajuizamento e cronometragem da patinagem de velocidade;
f) Vice-presidente para o ajuizamento do Skateboarding;
g) Vice-presidente para o ajuizamento do Inline Freestyle;

3. Quando a evolugao de outras disciplinas da patinagem exigir a representacdao no Conselho de
Arbitragem, a Direcao propde a Assembleia Geral novo membro do Conselho de Arbitragem, que é
por esta eleito.

Artigo 90.° FUNCIONAMENTO

1. O Conselho de Arbitragem reune mensalmente e sempre que para tal seja convocado pelo seu
presidente ou, no impedimento deste, pelo seu substituto.

2. As deliberagcées do Conselho de Arbitragem sao aprovadas com o voto favoravel da maioria dos
membros presentes na reuniao, tendo o seu presidente, em caso de empate, voto de qualidade.
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3. Das reunides e deliberagdes do Conselho de Arbitragem é sempre lavrada uma ata, que deve ser
assinada por todos os membros presentes.

Artigo 91.° PRESIDENTE DO CONSELHO DE ARBITRAGEM

Ao presidente do Conselho de Arbitragem compete o exercicio das seguintes funcgoes:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

i)

k)

Convocar e dirigir as reunides do Conselho de Arbitragem;

Delegar nos membros do Conselho de Arbitragem, quando o entenda necessario, o exercicio de
missdes ou de funcdes especificas;

Propor ao presidente da APL a homeacao ou exoneragao dos elementos que integram a comissao
técnica de arbitragem de cada disciplina da patinagem;

Assegurar a emissao dos pareceres que lhe sejam solicitados pelos 6rgaos estatutarios da APL,
sobre assuntos da competéncia do Conselho de Arbitragem;

Assegurar a elaboracao e apresentacao a direcao da APL, nos termos e formularios que esta
indicar, dos seguintes documentos:

i.  Até trinta e um de janeiro de cada ano, o relatério da atividade do conselho de arbitragem, no
ano anterior;

ii. Até dez de setembro de cada ano, o orcamento e plano de atividades a desenvolver pelo
conselho de arbitragem, no ano seguinte;

Apresentar a direcao da APL, sempre que o julgar necessario e conveniente, propostas
fundamentadas relativamente a alteracao dos valores a pagar aos agentes da arbitragem, em
cada época desportiva, relativamente aos prémios, as deslocacées em viatura propria e as ajudas
de custo.

Assegurar o envio a direcao da APL, para publicacdo em comunicado oficial, das informacdes
respeitantes as deliberagcbes do conselho de arbitragem e outras matérias relevantes,
designadamente:

i. A composicao dos quadros distritais de arbitragem;

ii. A classificacao anual obtida por arbitros e juizes, em funcao da avaliacao produzida sobre o
seu desempenho.

Assegurar a elaboracao da proposta de regulamento de arbitragem, a submeter a aprovacao da
Direcao, bem como eventuais futuras alteracoes;

Validar as nomeacdes de todas as provas distritais;

Representar a arbitragem distrital da patinagem junto da FPP e acompanhar a atividade distrital e
nacional dos arbitros e juizes portugueses, propondo, junto da FPP, a sua nomeacao para as
provas e competicdes nacionais.

Promover o relacionamento com Conselho de Arbitragem da FPP e os conselhos de arbitragem
das Associacoes de Patinagem congéneres;

Desenvolver conteudos formativos no ambito do Departamento de Formacao de todos os quadros
de arbitragem;

Artigo 92.° VICE-PRESIDENTE ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

1. Ao vice-presidente Administrativo e Financeiro do conselho de arbitragem compete o exercicio das
seguintes funcoes:

www.aplisboa.pt - info@aplisboa.pt - 213 931710 Regulamento Geral da APL - Pagina 33 de 51



a) Coadjuvar o presidente do Conselho de Arbitragem, desempenhando as missdes e funcgdes
especificas para que seja mandatado ou incumbido.

b) Tendo por base as notas de despesa que forem apresentadas, tanto pelos membros do conselho
de arbitragem e da comissao técnica de arbitragem de cada disciplina, como pelos diferentes
agentes de arbitragem, proceder ao controlo e apuramento mensal dos respetivos montantes,
elaborando o correspondente mapa discriminativo e assegurando o seu envio, juntamente com os
respetivos documentos de suporte, para o vice-presidente financeiro e da contabilidade da APL;

c) Assegurar, quando necessario, a substituicao do presidente do conselho de arbitragem;
d) Apoiar a revisao anual dos regulamentos das disciplinas;
e) Elaborar as atas de Reuniao do Conselho de Arbitragem e Ajuizamento;

f) Assegurar, quando necessario, a substituicdo do presidente do conselho de arbitragem.

Artigo 93.° VICE-PRESIDENTE DA ARBITRAGEM E AJUIZAMENTO DAS DISCIPLINAS
Cabe aos cinco vice-presidentes da arbitragem e ajuizamento:

a) Cumprir e fazer cumprir o regulamento de arbitragem, orientando e acompanhando a atividade
desenvolvida pelos agentes da arbitragem da disciplina e assegurando, em estreita colaboracao
com a direcao técnica distrital, as acdes e iniciativas de formacao e de reciclagem, visando o
progresso técnico da funcao arbitral;

b) Assegurar a coordenacao da atividade das comissdes técnicas de arbitragem da respetiva
disciplina, orientando e controlando o seu funcionamento e intervindo na nomeacao, avaliacao e
classificacao de arbitros, juizes, calculadores e cronometristas, a realizar em cada época
desportiva;

c) Convocar e dirigir as reunides da comissao técnica de arbitragem da respetiva disciplina,
assegurando:

i. A nomeacao dos agentes de arbitragem que vao dirigir ou ajuizar os jogos ou provas da
disciplina.

ii. A andlise dos boletins dos jogos ou provas disputadas, bem como 0s correspondentes
relatérios arbitrais, providenciando, no caso de ser reportada qualquer infracdo, a sua
resolucao, participacao ou encaminhamento para os 6rgaos estatuarios competentes.

iii. A revisdao anual do regulamento especifico da disciplina, apresentando ao Presidente do
Conselho de Arbitragem as propostas de alteracao para a sua atualizacao.
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CAPIiTULO IX

SERVICOS ADMINISTRATIVOS

Artigo 94.° SERVICOS ADMINISTRATIVOS

1. Integram os servi¢gos administrativos da APL:

a) O diretor executivo, cujas funcdes serao preferencialmente exercidas pelo secretario-geral eleito
e sob condicao de deliberagao favoravel da Diregcao da APL e que sob a coordenacao funcional
do presidente da APL, assegura a execucao e encaminhamento das deliberacdes da assembleia
geral e dos demais 6rgaos estatutarios da APL.

b) O secretariado de apoio ao presidente e a direcao, o qual, sob a coordenacao funcional do diretor
executivo, assegura o apoio administrativo que se revelar necessario a atividade dos 6rgaos
sociais e dos comités, bem como das comissdes ou grupos de trabalho nomeados pela direcao.

c) Os servicos de contabilidade e tesouraria, os quais, sob a coordenacao funcional da direcao,
conforme estabelecido no regulamento geral, asseguram o arrecadamento das receitas, a
regularizacao de custos e despesas, verificando a regularidade dos documentos que Ihes servem
de suporte e efetuando os correspondentes e adequados registos contabilisticos.

d) Os servicos de secretaria, os quais, sob a coordenacdo funcional da direcao, conforme
estabelecido no regulamento geral, asseguram o tratamento ou encaminhamento do expediente
burocratico administrativo da APL, designadamente o respeitante a filiagdo de membros, a
inscricao de clubes/sociedades desportivas e seus representantes, bem como a transferéncia
dos atletas/patinadores.

2. As funcgdes do diretor executivo sao preferencialmente exercidas a tempo inteiro ou parcial, com
direito a remuneracao, nas condicdes fixadas pela Diregao.

Artigo 95.° DIRETOR EXECUTIVO

1. Cabe ao diretor executivo:

a) Participar nas reunides da direcao, assegurando a elaboracao das agendas e a elaboracao das
atas respetivas.

b) Assegurar a coordenagao funcional do pessoal alocado ao secretariado de apoio ao presidente e
a direcao da APL, controlando a execucao das respetivas tarefas, por forma a garantir a eficiéncia
do seu funcionamento, designadamente no que respeita a execucao ou encaminhamento de
todas as deliberacdes da assembleia geral e dos demais 6rgaos estatutarios da APL, assegurando
o tratamento, encaminhamento ou resolucao do respetivo expediente.

c) Coadjuvar o diretor administrativo e de informatica na definicao e execucao de propostas, a
submeter a aprovacao da direcao, relativamente a redefinicao e execucao da politica de pessoal
da FPP.

d) Desempenhar as missdes e funcdes especificas para que seja mandatado ou incumbido pelo
presidente da APL ou pela diregao.

2. Compete ainda ao diretor executivo prestar apoio administrativo a atividade desenvolvida por:
a) Presidente e Direcao da APL;
b) Comités, comissdes ou grupos de trabalho nomeados pelo presidente da APL;

c) Chefes de comitiva e coordenadores das selecdes distritais da patinagem.
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CAPiTULO X

DIRECAO TECNICA DISTRITAL

Artigo 96.° comPOSICAO

1. Na direcao técnica distrital da APL estado integrados:

a) O diretor técnico distrital, o qual, sob a dependéncia funcional do presidente da APL, é
responsavel pelo eficiente funcionamento da estrutura da direcdo técnica distrital,
designadamente no que respeita a:

i. Promocao, fomento e desenvolvimento da patinagem;

ii. Formacao de atletas, de arbitros, juizes, calculadores e cronometristas, de treinadores e
técnicos, de diretores e de outros agentes da patinagem;

iii. Detecao de talentos e constituicao das sele¢des nacionais da patinagem.

b) Os diretores técnicos adjuntos para as disciplinas, os quais, sob a coordenacao funcional do
diretor técnico distrital, sdo responsaveis por:

i. Coordenacao e apoio técnico das iniciativas de formacao desenvolvidas pela APL, e pelos
clubes;

ii. Apoio técnico as selecoes distritais das diferentes disciplinas da patinagem.

c) O secretario técnico distrital, o qual, sob a coordenacao funcional do diretor técnico distrital, &
responsavel pelo apoio técnico-administrativo da direcao técnica distrital, nas suas varias
vertentes.

d) As equipas técnicas de cada uma das selecdes distritais da patinagem, as quais, sob a
coordenacao funcional do diretor técnico distrital, integram:

i. O selecionador/treinador;

ii. O preparador fisico/treinador-adjunto;
iii. O médico;

iv. O enfermeiro/fisioterapeuta;

v. O mecanico/ecénomo.

2. As funcbes do diretor técnico distrital sdo exercidas em regime de tempo inteiro ou parcial por um
técnico qualificado, o qual tem direito a remuneracao, nas condicoes fixadas pela direcao.

3. As funcbes dos selecionadores distritais podem ser exercidas a tempo parcial, tendo direito a
remuneracao, nas condicoes fixadas pela direcao.

Artigo 97.° DIRETOR TECNICO DISTRITAL
Cabe diretor técnico distrital o exercicio das seguintes fungoes:

a) Assegurar a definicao dos planos e programas de formacgao e desenvolvimento de cada disciplina
da patinagem, com explicitacdo das iniciativas e atividades especificas a realizar,
designadamente no que respeita a:

i. Acdes de fomento e o desenvolvimento técnico dos atletas;
ii. Acodes de prospecao e detecao de talentos;

iii. Cursos, seminarios e palestras destinados a treinadores, arbitros, juizes, calculadores e
cronometristas e outros agentes desportivos.
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b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

Estabelecer, anualmente, os objetivos e planos de acao dos diferentes elementos que integram a
direcao técnica distrital, com explicitacao de:

i. Programas e calendarios dos estagios de preparacao e competicao das selecoes distritais da
patinagem, designando as equipas técnicas que lhe ficam agregadas.

ii. Programas e calendarios das atividades formativas a desenvolver pela direcao técnica
distrital.

Elaborar e submeter a direcao, para aprovacao, propostas fundamentadas, visando:

i. A designacao, admissao ou exclusao dos elementos que integram a estrutura funcional da
direcao técnica distrital, explanando qual o regime que deve enquadrar a sua colaboracao;

ii. A nomeacao ou exclusao dos selecionadores distritais da patinagem;

iii. A composicao especifica das equipas técnicas que devem ficar agregadas as selecoes
distritais de cada disciplina da patinagem.

Coordenar os planos e a atividade desportiva dos praticantes incluidos nos programas
especificos da APL.

Apoiar as atividades de formacao e fomento da patinagem que sejam desenvolvidas pelos clubes
filiados.

Coordenar as relagdes e contatos com o Diregcao Técnica Nacional, no ambito da integracao de
atletas nas selecdes nacionais, planos de desenvolvimento e formacao de praticantes e nao
praticantes.

Assegurar a elaboracao e apresentacao a direcao da APL, nos termos e formularios que esta
indicar, dos seguintes documentos:

i. Até trinta e um de janeiro de cada ano, o relatério da atividade da direcao técnica nacional,
no ano anterior.

ii. Até dez de setembro de cada ano, o orcamento e plano de atividades a desenvolver pela
diregao técnica nacional, no ano seguinte.

Emitir atempadamente os pareceres de ordem técnica que lhe sejam solicitados pelos 6érgaos
estatutarios da APL, designadamente os solicitados pelo conselho de disciplina, sobre os
protestos ou recursos formulados.

Enviar ao presidente da APL, sempre que o entender necessario, propostas fundamentadas de
alteracao aos estatutos e regulamentos da patinagem, visando o seu aperfeicoamento.
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CAPIiTULO XI

COMITES TECNICO-DESPORTIVOS

Artigo 98.° COMITES TECNICO-DESPORTIVOS

1. Os comités Técnico-Desportivos da patinagem, na dependéncia da funcional da Direcao, contribuem
para a organizagao e regulamentacao das provas desportivas de cada disciplina da patinagem.

2. Na APL existem os seguintes comités técnico-desportivos:

a)

b)

c)

d)

e)

O comité técnico-desportivo do héquei em patins e hoquei em linha o qual, sob a direcao do vice-
presidente do héquei em patins e hoquei em linha, é responsavel pela organizagao, controlo e
acompanhamento da atividade desportiva destas disciplinas, cumprindo e fazendo cumoprir,
respetivamente, o regulamento do hoéquei em patins e o regulamento do hoquei em linha,
promovendo e fomentando a sua pratica e o seu progresso técnico;

O comité técnico-desportivo da patinagem artistica o qual, sob a direcao do vice-presidente da
patinagem artistica, é responsavel pela organizacao, controlo e acompanhamento da atividade
desportiva desta disciplina, cumprindo e fazendo cumprir o regulamento da patinagem artistica,
promovendo e fomentando a sua pratica e o seu progresso técnico;

O comité técnico-desportivo da patinagem de velocidade, o qual sob a direcao do vice-presidente
da patinagem de velocidade, é responsavel pela organizacao, controlo e acompanhamento da
atividade desportiva desta disciplina, cumprindo e fazendo cumprir o regulamento da patinagem
de velocidade, promovendo e fomentando a sua pratica e o seu progresso técnico.

O comité técnico-desportivo do skateboarding, o qual sob a direcdo do vice-presidente da
patinagem de velocidade, é responsavel pela organizacdo, controlo e acompanhamento da
atividade desportiva desta disciplina, cumprindo e fazendo cumprir o regulamento da patinagem
de velocidade, promovendo e fomentando a sua pratica e o seu progresso técnico.

O comité técnico-desportivo do inline freestyle, o qual sob a direcdo do vice-presidente da
patinagem de velocidade, é responsavel pela organizacao, controlo e acompanhamento da
atividade desportiva desta disciplina, cumprindo e fazendo cumprir o regulamento da patinagem
de velocidade, promovendo e fomentando a sua pratica e o seu progresso técnico.

3. Podem ser constituidos comités técnicos-desportivos das restantes disciplinas, sob a direcao dos
vice-presidentes dessas disciplinas, sdo responsaveis pela organizacao, controlo e acompanhamento
da atividade desportiva destas disciplinas, cumprindo e fazendo cumprir, respetivamente, os
regulamentos dessas disciplinas, promovendo e fomentando a sua pratica e o seu progresso técnico.

4. Os membros que integram os comités técnico desportivos da patinagem exercem as suas funcoes
em regime de voluntariado, sem direito a remuneragao.

Artigo 99.° HOQUEI EM PATINS E HOQUEI EM LINHA

1. O comité técnico-desportivo do héquei patins e héquei em linha é constituido por cinco a nove
membros:

a)
b)
c)
d)

e)

Vice-presidente do hoquei em patins e do hdquei em linha, que preside ao comité;
Coordenador das competicdes de masculinos;

Coordenador das competicdes de femininos;

Coordenador das competicdes de hoquei em linha;

Coordenador das selecdes masculinas;
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f)

g)
h)

Coordenador das selecoes femininas;
Coordenador de secretariado e apoio;

Coordenador de projetos.

2. O comité técnico-desportivo destas disciplinas reune semanalmente e sempre que para tal seja
convocado pelo vice-presidente do héquei em patins e hoquei em linha.

3. O comité técnico-desportivo do hoquei patins e hoquei em linha tem como atribuicées principais a
organizacgao de todas as competicdes e atividades desportivas destas duas disciplinas, competindo-
Ihe designadamente:

a)

b)

c)

d)

e)

Em cada época desportiva, efetuar o planeamento, calendarizacao e sorteios das competicoes
nacionais do héquei em patins e do hoquei em linha, nas diferentes categorias e escaldes etarios,
tendo em consideragao:

i. Avrealizacao de estagios de preparacao e a competicao das selecdes nacionais;
i. A participacao de clubes em competicoes internacionais.

Assegurar a analise dos boletins de jogo e dos respetivos relatorios arbitrais, providenciando, no
caso de ser reportada qualquer infracdo, a sua participacao e encaminhamento para o Conselho
de Disciplina.

Assegurar a elaboracao e apresentacao a direcao da APL, nos termos e formularios que esta

indicar, dos seguintes documentos:

i. até trinta e um de janeiro de cada ano, o relatério da atividade do comité técnico-desportivo
do hoquei em patins e hoquei em linha, no ano anterior.

ii. até dez de setembro de cada ano, o orcamento e plano de atividades a desenvolver pelo
mesmo comité, no ano seguinte.

Emitir atempadamente os pareceres de ordem técnica que lhe sejam solicitados, designadamente
pelo conselho de disciplina, sobre protestos ou recursos.

Enviar a direcao da APL, sempre que o entender necessario, propostas fundamentadas de
alteracdo ao regulamento do hoquei em patins e ao regulamento do hoquei em linha, visando o
seu aperfeicoamento.

Artigo 100.° PATINAGEM ARTISTICA

1. O comité técnico-desportivo da patinagem artistica € constituido por cinco a oito membros e é
presidido pelo vice-presidente da patinagem artistica.

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

Vice-presidente da patinagem artistica, que preside ao comité;
Coordenador das competicdes de patinagem livre e pares artisticos;
Coordenador das competicdes de danca;

Coordenador das competicdes de show e precisao;

Coordenador de provas de iniciagao;

Coordenador de projetos da patinagem artistica;

Coordenador de secretariado e apoio;

2. O comité técnico-desportivo desta disciplina reune quinzenalmente e sempre que para tal seja
convocado pelo vice-presidente da patinagem artistica.

3. O comité técnico-desportivo da patinagem artistica tem como atribuicées principais a organizacao de
todas as competicdes e atividades desportivas desta disciplina, competindo-lhe designadamente:
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a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

Em cada época desportiva, efetuar o planeamento e calendarizacao das provas da patinagem
artistica, nas diferentes categorias e escaldes etarios, tendo em consideracao, para o efeito, as
competicdes nacionais, a realizacdo de estagios de preparacdo e a competicdo das selecdes
distritais e nacionais desta disciplina;

Definir as normas técnicas reguladoras do calculo de patinagem artistica e assegurar a
regulamentacao das respetivas provas e competi¢cdes, elaborando, atualizando e divulgando a
documentacao técnica correspondente;

Assegurar a analise dos relatérios dos juizes e calculadores sobre as provas disputadas,
providenciando, no caso de ser reportada qualquer infracdo, a sua participacao e
encaminhamento para o Conselho de Disciplina.

Dirigir a direcao da APL parecer especifico sobre a participacao de atletas da patinagem artistica
em competicdes, quando ao servico da selecao distrital.

Assegurar a elaboragdo e apresentacao a diregao da APL, nos termos e formularios que esta
indicar, dos seguintes documentos:

i. Até trinta e um de janeiro de cada ano, o relatério da atividade do comité técnico desportivo
da patinagem artistica, no ano anterior;

ii. Até dez de setembro de cada ano, o orcamento e plano de atividades a desenvolver pelo
mesmo comité, no ano seguinte.

Emitir atempadamente os pareceres de ordem técnica que lhe sejam solicitados, designadamente
pelo conselho de disciplina, sobre os protestos ou recursos formulados relativamente a qualquer
prova.

Enviar & direcao da APL, sempre que o entender necessario, propostas fundamentadas de
alteracao ao regulamento da patinagem artistica, visando o seu aperfeicoamento.

Artigo 101.° PATINAGEM DE VELOCIDADE

1. O comité técnico-desportivo da patinagem de velocidade é constituido por cinco a oito membros e é
presidido pelo vice-presidente da patinagem de velocidade.

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Vice-presidente da Patinagem, que preside ao comité;
Coordenador das competi¢cées de Indoor;
Coordenador das competicdes de Outdoor;
Coordenador das competicdes Escolares;
Coordenador de Projetos da Patinagem de Velocidade;

Coordenador de Secretariado e Apoio a Eventos de Patinagem de Velocidade.

2. O comité técnico-desportivo desta disciplina reune quinzenalmente e sempre que para tal seja
convocado pelo vice-presidente da patinagem de velocidade.

3. O comité técnico-desportivo da patinagem de velocidade tem como atribuicbes principais a
organizacao de todas as competicbes e atividades desportivas da disciplina, competindo-lhe
designadamente:

a)

b)

Em cada época desportiva, efetuar o planeamento e calendarizagao das provas da patinagem de
velocidade, nas diferentes categorias e escaldes etarios, tendo em consideragao, para o efeito, a
realizagao de estagios de preparagcao/competicao das selegdes nacionais desta disciplina.

Definir as normas técnicas reguladoras da cronometragem de patinagem de velocidade e
assegurar a regulamentacao das respetivas provas e competicdes, elaborando, atualizando e
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divulgando a documentacao técnica correspondente.

c) Assegurar a analise dos relatorios dos juizes e cronometristas sobre as provas disputadas,
providenciando, no caso de ser reportada qualquer infracdo, a sua participacao e
encaminhamento para o Conselho de Disciplina.

d) Dirigir a direcao da APL parecer especifico sobre a participacao de praticantes de patinagem de
velocidade em competi¢cdes, quando ao servigo da selecao distrital.

e) Assegurar a elaboracao e apresentagcao a direcao da APL, nos termos e formularios que esta
indicar, dos seguintes documentos:

i. Até trinta e um de janeiro de cada ano, o relatério da atividade do comité técnico desportivo
da patinagem de velocidade, no ano anterior;

ii. Até dez de setembro de cada ano, o orgcamento e plano de atividades a desenvolver pelo
mesmo comité, no ano seguinte.

f) Emitir atempadamente os pareceres de ordem técnica que lhe sejam solicitados, designadamente
pelo conselho de disciplina, sobre os protestos ou recursos formulados relativamente a qualquer
prova.

g) Enviar a direcao da APL, sempre que o entender necessario, propostas fundamentadas de
alteragao ao regulamento da patinagem de velocidade, visando o seu aperfeicoamento.
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CAPIiTULO XII

COMISSOES TECNICAS DE ARBITRAGEM E AJUIZAMENTO

Artigo 102.° comISSOES TECNICAS DE ARBITRAGEM E AJUIZAMENTO

1. As comissdes técnicas de arbitragem e ajuizamento, sob a dependéncia funcional do Conselho de
Arbitragem, colaboram na nomeacao e no controlo da atividade dos arbitros, juizes, calculadores e
cronometristas, e agentes com funcdes similares, de cada disciplina da patinagem.

2. As comissOes técnicas e arbitragem e ajuizamento, sob a direcao do respetivo vice-presidente do
conselho de arbitragem, sdo responsaveis pelas nomeacdes e pelo acompanhamento da atividade
dos agentes de arbitragem e ajuizamento, e agentes com fung¢des similares, cumprindo e fazendo
cumprir, na parte que lhes é aplicavel, o regulamento de arbitragem.

3. Compete as comissoes, em particular:

a) Efetuar a nomeacao dos delegados técnicos para os jogos ou provas de ambito distrital, visando
a observacao e avaliacao do desempenho arbitral;

b) Analisar os relatérios apresentados pelos delegados técnicos sobre a avaliagao por si efetuada
nos jogos ou provas para que foram nomeados relativamente ao desempenho arbitral,
procedendo ao apuramento da nota técnica atribuida e promovendo as seguintes acodes
complementares:

i. A elaboracao de um relatério, a apresentar mensalmente, em reunidao do conselho de
arbitragem, com o ordenamento classificativo dos agentes de arbitragem, em funcdo das
avaliagoes que lhes foram efetuadas no més em questao;

ii. Quando forem reportadas infracdes técnicas e disciplinares cometidas pelos agentes da
arbitragem, providenciar o envio, para o presidente do conselho de arbitragem, de um
relatério especifico, visando a deliberagao, em reuniao do conselho de arbitragem, quer da
correspondente punicao técnica e disciplinar, tendo em atencao as disposicoes do
regulamento de arbitragem e do regulamento de disciplina.

4. Os membros que integram as comissoes técnicas de arbitragem exercem as suas fungdes em regime
de voluntariado, sem direito a remuneracao.

5. Quando a evolucao de outras disciplinas da patinagem assim o exigir serdo criadas outras comissdes
técnicas.

Artigo 103.° HOQUEI EM PATINS E DO HOQUEI EM LINHA

1. A comissao técnica da arbitragem do hoquei patins e do hdquei em linha é constituido por cinco a
oito membros:

a) Vice-presidente para a arbitragem destas disciplinas, que preside a comissao;
b) Coordenador dos arbitros de hoquei em patins;

c) Coordenador dos arbitros de héquei em linha;

d) Coordenador para a formacao técnica;

e) Coordenador para a avaliagao continua;

f) Coordenador para a preparacao fisica, Nutricdo e Etica.

2. A comissao técnica da arbitragem destas disciplinas reune semanalmente e sempre que para tal seja
convocada pelo seu presidente.
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3. A comissao técnica da arbitragem do héquei patins e hdquei em linha tem como atribui¢ao principal a
nomeacao dos arbitros, competindo-lhe designadamente:

a) Assegurar a analise dos boletins de jogo e dos respetivos relatorios arbitrais, providenciando a
sua participacao e encaminhamento para o conselho de arbitragem e ajuizamento.

b) Colaborar com o conselho de arbitragem e ajuizamento na regulamentacao da atividade dos
arbitros, designadamente no que respeita a:

i. Normas relativas a sua admissao, promocao, despromocao, transferéncia, licenciamento,
demissao e exclusao;

ii. Parametros do seu recrutamento, formacao e reciclagem, bem como do seu enquadramento
nos diferentes quadros e categorias da arbitragem;

iii. Critérios relativos a formacao, avaliacao e nomeacao dos arbitros.

c) Assegurar a definicao das normas de atuagao dos arbitros e duplas de arbitragem, bem como
dos critérios de avaliacao do seu desempenho por parte dos delegados técnicos, promovendo,
sempre que necessario, a sua atualizacao.

d) Organizar e manter atualizado o ficheiro curricular de todos os arbitros e delegados técnicos,
tanto do quadro nacional como dos quadros regionais das Associacoes de Patinagem, e dos
respetivos dirigentes.

e) Assegurar a elaboragao e apresentacao ao presidente do conselho de arbitragem, nos termos e
formularios que este indicar, dos seguintes documentos:

i. Até trinta e um de janeiro de cada ano, o relatério da atividade da comissao técnica da
arbitragem do hoquei patins e hoquei em linha, no ano anterior;

ii. Até dez de setembro de cada ano, o orcamento e plano de atividades a desenvolver pela
mesma comissao, no ano seguinte.

Artigo 104.° PATINAGEM ARTISTICA

1. A comissao técnica de ajuizamento e calculo da patinagem artistica é constituida por trés a cinco
membros:

a) Vice-presidente para o ajuizamento e calculo desta disciplina, que preside a comissao;
b) Coordenador dos juizes da patinagem artistica;
c) Coordenador dos calculadores de patinagem artistica.

2. A comissao técnica de ajuizamento e calculo desta disciplina reune quinzenalmente e sempre que
para tal seja convocada pelo seu vice-presidente.

3. A comissao técnica de ajuizamento e calculo da patinagem artistica tem como atribui¢cées principais
a nomeacao dos juizes e calculadores para as provas desta disciplina, competindo-lhe
designadamente:

a) Assegurar a anadlise dos relatorios dos juizes e calculadores sobre as provas disputadas
providenciando, no caso de ser reportada qualquer infracdo, a sua participacdo e
encaminhamento para o Conselho de Disciplina.

b) Colaborar com o Conselho de Arbitragem e Ajuizamento na regulamentagao da atividade dos
juizes e calculadores da patinagem artistica, designadamente no que respeita a:

i. Normas relativas a sua admissao, promocao, despromocao, transferéncia, licenciamento,
demissao e exclusao;
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ii. Parametros do seu recrutamento, formacao e reciclagem, bem como do seu enquadramento
nos diferentes quadros e categorias.

c) Assegurar a definicdo das normas de atuacao dos juizes e calculadores, bem como dos critérios
de avaliacdo do seu desempenho por parte dos delegados técnicos, promovendo, sempre que
necessario, a sua atualizacao.

d) Organizar e manter atualizado o ficheiro curricular de todos os juizes, calculadores e delegados
técnicos, do quadro distrital.

e) Assegurar a elaboracao e apresentacao ao presidente do conselho de arbitragem e ajuizamento,
nos termos e formularios que este indicar, dos seguintes documentos:

i. Até trinta e um de janeiro de cada ano, o relatério da atividade da comissao técnica da
arbitragem da patinagem artistica, no ano anterior;

ii. Até dez de setembro de cada ano, o orcamento e plano de atividades a desenvolver pela
mesma comissao, no ano seguinte.

Artigo 105.° PATINAGEM DE VELOCIDADE

1. A comissao técnica de ajuizamento da patinagem de velocidade pode ser constituida por trés a cinco
membros:

a) Vice-presidente para o ajuizamento e cronometragem desta disciplina, que preside a comissao;
b) Coordenador dos juizes da patinagem de velocidade;
c) Coordenador dos cronometristas da patinagem de velocidade.

2. A comissao técnica de ajuizamento e cronometragem desta disciplina reune quinzenalmente e
sempre que para tal seja convocada pelo seu vice-presidente.

3. A comissao técnica de ajuizamento e cronometragem da patinagem de velocidade tem como
atribuicbes principais a nomeacao dos juizes e calculadores para as provas desta disciplina,
competindo-lhe designadamente:

a) Assegurar a analise dos relatorios dos juizes e cronometristas sobre as provas disputadas,
providenciando, no caso de ser reportada qualquer infracdo, a sua participacdo e
encaminhamento para o Conselho de Disciplina;

b) Colaborar com o conselho de arbitragem e ajuizamento na regulamentacao da atividade dos
juizes e cronometristas da patinagem de velocidade, designadamente no que respeita a:

i. Normas relativas a sua admissao, promocao, despromocao, transferéncia, licenciamento,
demissao e exclusao;

ii. Parametros do seu recrutamento, formacao e reciclagem, bem como do seu enquadramento
nos diferentes quadros e categorias.

c) Assegurar a definicao das normas de atuacao dos juizes e cronometristas, bem como dos
critérios de avaliacao do seu desempenho por parte dos delegados técnicos, promovendo,
sempre que necessario, a sua atualizacao.

d) Organizar e manter atualizado o ficheiro curricular de todos os juizes, cronometristas e delegados
técnicos, do quadro distrital.

e) Assegurar a elaboracao e apresentacao ao presidente do conselho de arbitragem e ajuizamento,
nos termos e formularios que este indicar, dos seguintes documentos:

i. Até trinta e um de janeiro de cada ano, o relatério da atividade da comissao técnica da
arbitragem da patinagem de velocidade, no ano anterior;
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ii. Até dez de setembro de cada ano, o orcamento e plano de atividades a desenvolver pela
mesma comissao, no ano seguinte.
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CAPIiTULO XIII

ASSOCIADOS

Artigo 106.° APOIO FINANCEIRO

1. A Direcao da APL pode apoiar financeiramente a atividades dos clubes, desde que seja integrado em
projetos ou contratos programa devidamente aprovados pela Diregao.

2. A Diregao da APL pode estabelecer protocolos de apoio aos associados efetivos ou agregados,
desde que estes cumpram o0s pressupostos por ela definidos, particularmente no que concerne, a
nao terem valores em divida para com a APL.

Artigo 107.° DEVERES DOS ASSOCIADOS

1. Para além do disposto nos estatutos, os associados efetivos e agregados da APL tém de assegurar,
nos prazos definidos, o cumprimento das obrigacdes e procedimentos vinculativos estabelecidos no
presente artigo.

2. O incumprimento das obrigacdes e procedimentos adiante estabelecidos implica o pagamento de
multa, bem como, sendo caso disso, a aplicacao de outro tipo de sancoes.

3. De um de janeiro a trinta e um de marco da época em curso, os associados efetivos da APL tém de
efetuar o pagamento da respetiva quota anual de filiagdo, nao havendo lugar ao pagamento de
qualquer quota suplementar se, posteriormente a data antes indicada, houver lugar a atualizagcao da
relagao dos seus filiados.

4. A quota anual de filiagcao dos associados efetivos sera determinada em comunicado oficial no inicio
da época e deve ser paga no prazo estipulado, por cada clube filiado, com excegao da primeira e
segunda filiacao de cada clube, a qual esta isenta do pagamento.

5. Atentas as datas estabelecidas, cada associado efetivo ou agregado da APL esta obrigado a remeter
anualmente a direcao da APL os seguintes documentos:

a) A relacdo completa e atualizada dos seus Orgéos Sociais.

b) As alteracdes ocorridas posteriormente a data da filiacao, tém de ser comunicadas a APL nos oito
dias subsequentes a sua verificagao.

c) Até quinze de abril de cada ano, o relatério de gestao e as contas do exercicio do ano
imediatamente anterior, aprovados em assembleia geral.

d) Até quinze de setembro de cada ano, o plano de atividades e respetivo orcamento aprovados em
assembleia geral.

6. Relativamente aos jogos, provas e competicdes das disciplinas da patinagem, oficiais ou particulares,
que sejam realizados por cada associado efetivo ou agregado da APL, esta vinculado aos seguintes
procedimentos:

a) Submeter a autorizagao da APL os calendarios das provas particulares a organizar em cada
época desportiva, por categoria/escalao etario.

b) Enviar a APL os boletins dos jogos, provas ou competicdes de cada disciplina.

Artigo 108.° OBRIGAGOES E PROCEDIMENTOS COMPLEMENTARES

Para além do estabelecido no artigo anterior, cada associado efetivo ou agregado da APL tem de
assegurar o envio de informacdes regulares a direcao da APL sobre a atividade desportiva por si
desenvolvida em cada uma das disciplinas da patinagem, incluindo designadamente:
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a) Dar conhecimento prévio sobre a organizagao de agdes de formacao e de fomento da patinagem,
promovidas no ambito das suas competéncias e na sua area de jurisdicao.

b) Remeter informacdes detalhadas sobre as provas efetivamente realizadas em cada época
desportiva, por categoria/escalao etario, englobando a relagao dos castigos aplicados.

Artigo 109.° INCUMPRIMENTO DE DEVERES

1. Os associados efetivos ou agregado da APL tém o dever de prestar ampla colaboragcao a APL, em
particular quanto ao cumprimento das obrigagcdes, dos procedimentos e dos prazos que estao
estabelecidos neste regulamento.

2. O incumprimento de qualquer das referidas disposicdes deste Regulamento determina, para o
membro infrator, 0 pagamento a APL de uma multa no valor correspondente a 30% (cinquenta por
cento) do salario minimo nacional, por cada incumprimento.

Artigo 110.° SUSPENSAO DE DIREITOS

1. Se qualquer associado da APL persistir num prazo superior a trinta dias, em situacdo de
incumprimento relativamente a obrigacao definida no n° 2 do artigo anterior, o membro infrator fica
sujeito as seguintes multas e sancoes adicionais:

a) Pagamento de uma multa adicional correspondente a 30% (cinquenta por cento) do salario
minimo nacional.

b) Suspensao dos seus direitos de membro, incluindo a perda do direito ao recebimento de
quaisquer apoios por parte da APL, até a data da efetiva e total regularizagao do incumprimento
referido no ponto 1. deste artigo.

c) Eventual sancao disciplinar, a qual sera objeto de procedimento e deliberacado especifica do
Conselho de Disciplina da APL, apds participacao por parte da Direcao da APL sobre as infracdes
cometidas pelo membro faltoso.

2. A multa referida no ponto anterior deste artigo é objeto de informacao em comunicado oficial da APL,
sendo obrigatério que o membro infrator proceda ao respetivo pagamento no prazo maximo de
quinze dias, contados a partir da data de emissao do referido comunicado.
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CAPIiTULO XIV

CLUBES E SOCIEDADES DESPORTIVAS

Artigo 111.° FrFusAo

1. O clube resultante de fusao usufrui dos direitos dos clubes que Ihe deram origem e os atletas destes
sao qualificados pelo clube que derivou da fusao.

2. O clube resultante de fusdo sé pode ser reconhecido pela APL antes de iniciada a época oficial em
que o novo clube pretende iniciar a sua atividade desportiva.

3. Ao iniciar a sua atividade, o clube resultante de fusao usufrui dos beneficios do clube que havia
obtido O melhor beneficio, dentre os clubes que Ihe deram origem.

4. Para efeitos de antiguidade do clube resultante de fusado, considera-se a antiguidade do clube que for
mais antigo, dentre os clubes que lhe deram origem.

Artigo 112.° INTEGRIDADE

Nenhuma pessoa singular ou coletiva pode deter ou exercer controlo de mais do que um clube ou
sociedade desportiva, sempre que a integridade de qualquer jogo ou competi¢ao possa ser prejudicada.

Artigo 113.° FILIAGAO E QUOTA ANUAL

1. Qualquer clube s6 pode filiar-se na associacdo de patinagem que lhe corresponde desde que,
conjuntamente com o pedido de filiagao, sejam cumpridas as seguintes condi¢cdes e formalidades
regulamentares:

a) Apresentacao dos documentos que comprovem devidamente a legalidade da sua constituicao,
incluindo:

i.  Os estatutos e regulamentos que regem o clube;

ii. Aindicacao da sede social;

iii. Aidentificacdo completa dos membros que integram os seus 6rgaos sociais.
b) Apresentacao de desenhos ilustrativos relativos a:

i.  Modelo do emblema ou insignia do clube;

ii. Cores dos equipamentos utilizados pelas suas equipas representativas.

iii. Indicacdao da localizacao do recinto desportivo que por si é utilizado nas provas e
competicoes da patinagem e que satisfaca as condi¢cdes regulamentares.

2. Os clubes poderao, se assim o entenderem, solicitar que a sua filiacao seja efetuada com a sua
denominacao propria, seguida da designacao comercial/industrial ou marca do seu principal
patrocinador.

3. Os clubes tém de efetuar o pagamento de uma quota anual da respetiva filiacao, de acordo com o
valor e o prazo fixado pela APL em comunicado.

4. O incumprimento da obrigacao estabelecida no numero anterior determina para o clube infrator o
pagamento de uma multa correspondente a 50% (cinquenta por cento) do valor da sua quota anual
de filiacdo, cujo pagamento tem de ser acompanhado do valor relativo a quota anual de filiagado em
questao.

5. O incumprimento da obrigacao estabelecida no numero anterior determina para o clube infrator a
anulacao da sua filiagao, determinando a interdicao da sua participagdo em quaisquer provas e
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competicoes da patinagem.
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CAPIiTULO XV

GALARDOES E TROFEUS

Artigo 114.° ESPECIES
E da competéncia da Direcdo da APL a atribuicdo das seguintes espécies de galarddes da patinagem:
a) Colar de Honra ao Mérito;
b) Medalha de Mérito Associativo;
c) Medalha de Dedicagéo;

d) Troféus da patinagem.

Artigo 115.° COLAR DE HONRA AO MERITO

O colar de honra ao mérito € atribuido pela Direcdo da APL as pessoas singulares ou coletivas, em
homenagem a feitos de grande honra, valor, distingao e dignidade, em acdes de caracter continuado ou
de relevo excecional, em prol da patinagem, da APL ou do desporto.

Artigo 116.° MEDALHA DE MERITO ASSOCIATIVO

A Medalha de Mérito Associativo é atribuida pela Direcao da APL as pessoas singulares ou coletivas que,
pelo seu valor e relevancia da atividade desenvolvida, se tenham revelado dignas desta distingao.

Artigo 117.° MEDALHA DE DEDICAGAO

A Medalha de Dedicacao é atribuida pela Direcao da APL a dirigentes, arbitros, técnicos e patinadores
que, pelo seu valor e acao em prol da patinagem, se tenham revelado dignos desta distingao.

Artigo 118.° TROFEUS DA PATINAGEM

1. Através da atribuicao de troféus de modelo préprio, a APL premeia anualmente as pessoas ou
entidades que, em diversas areas de intervencdo, se distingam pelo desempenho, dedicagcao e
promocao de qualquer das disciplinas da patinagem.

2. A cada disciplina da patinagem corresponde uma espécie e modelo especifico de troféu da
patinagem, atribuido a diferentes categorias, de acordo com o Regulamento proprio.

3. Sem prejuizo do Regulamento proprio referente aos Troféus, compete exclusivamente a Direcao da
APL a marcacao das datas e a organizagcao de todo o processo de nomeacgao, votagao, eleicao e
entrega dos troféus da patinagem.
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CAPIiTULO XVI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 119.° LACUNAS

1. Aslacunas deste Regulamento sao integradas pela Direcao da APL.

2. O disposto no numero anterior aplica-se a todos os regulamentos da APL.

Artigo 120.° REVOGACAO

Com a sua entrada em vigor, este Regulamento Geral da APL revoga integralmente todas as normas e
disposi¢cdes regulamentares da APL que com ele estejam em oposi¢cao ou contradigcao.

Artigo 121.° PUBLICACAO E ENTRADA EM VIGOR

A APL publicita o presente Regulamento em Comunicado Oficial, no prazo de cinco dias apds a sua
aprovacao e este entrara em vigor no dia seguinte ao da publicacao.
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